
The Interaction Effect of Audit Committee and 
Gender Diversity on The Quality of Financial 
Reporting

Abs tract        The quality of financial reporting refers to the accuracy 
and correctness of financial reports in expressing information related to 
the company's operations, especially the expected cash flows, in order 
to inform inves tors. Many researchers have found that a diversity of the 
board of director in terms of gender balance plays a key role in improving  
the performance of organizations, so it can be argued that diversity of 
the board of directors can be a predictor of quality financial reporting. An  
audit committee is an operational committee of a company's board 
that is responsible for overseeing financial reporting and information  
disclosure. Based on the s tated contents, the present s tudy examines 
the effect of the audit committee on the relationship between the gender  
diversity of  board of directors and the quality of financial reporting in companies  
lis ted on the Tehran S tock Exchange. The findings of the s tudy indicate that  
forming an audit committee utilizing the potential of female directors should 
be considered significant. It is recommended that inves tors carefully consider  
the presence of female directors on audit committee memberships when 
making inves tment decisions. Additionally, the audit committee s trengthens 
the relationship between gender diversity on the board of directors and the 
quality of financial reporting.
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اثر متقابل کمیته حسابرسی و تنوع جنسیتی بر کیفیت 
گزارشگری مالی

پذيرش: 1403/06/28د     ريافت: 1403/04/18

ارائه  در  مالی  گزارش های  درستی  و  صحت  نشانگر  مالی  گزارشگری  کیفیت  چکيد     ه: 
اطلاعات مرتبط با وضعیت شرکت، به ویژه جریان های نقد پیش بینی شده با هدف مطلع 
نظر  از  متنوع  که هیئت مدیره  دریافته اند  از محققان  بسیاری  است.  کردن سرمایه گذاران 
تعادل جنسیتی نقش کلیدی در ارتقای عملکرد سازمان ها ایفا می کند؛ بنابراین می توان ادعا 
کرد که تنوع هیئت مدیره می تواند پیش بینی کننده ای برای گزارشگری مالی باکیفیت باشد. 
کمیته حسابرسی، کمیته ای عملیاتی از هیئت مدیره یک شرکت است که مسئول نظارت بر 
گزارشگری مالی و افشای اطلاعات است؛ بنابراین، پژوهش حاضر به بررسی اثر متقابل کمیته 
حسابرسی تنوع جنسیتی هیئت مدیره بر کیفیت گزارشگری مالی در شرکت های پذیرفته 
شده در بورس اوراق بهادار تهران می پردازد. یافته های پژوهش نشان می دهد تشکیل کمیته 
حسابرسی با استفاده از ظرفیت مدیران زن باید امری مهم تلقی گردد، و به سرمایه گذاران 
پیشنهاد می گردد برای حضور مدیران زن در اعضای کمیته حسابرسی در زمان سرمایه گذاری، 
دقت لازم به عمل آورند. همچنین کمیته حسابرسی رابطه بین تنوع جنسیتی هیئت مدیره و 

کیفیت گزارشگری مالی را تقویت می کند.

کليد     واژه ها:  کیفیت گزارشگری مالی، تنوع جنسیتی، هیئت مدیره، کمیته حسابرسی، اثر 
متقابل، مدیران زن.
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مقدمه

گزارش های مالی باید حاوی اطلاعات مربوط، قابل اعتماد، قابل مقایسه و قابل فهم باشد تا برای 
کاربران در تصمیم گیری و قضاوت مفید باشد. ازآن جا که در تهیه و تنظیم گزارش های مالی، برآوردها و 
مفروض های متعددی لحاظ می گردد و وضعیت اقتصادی ترسیم شده برای آنها در شرایط عدم اطمینان 
 .)Johnson, 2005( است، بنابراین، این گزارش ها اغلب نمی توانند به دور از تعصب و جانبداری باشند 
برای اینکه این گزارش ها بتوانند داده های مناسبی برای تصمیم گیری ها ارائه دهند، درستی و صحت 

این داده ها تا حد مشخصی، اجتناب ناپذیر است.
کشورهای توسعه یافته به دلایلی همچون، افزایش بدهی های ناشی از خسارت به محیط زیست، 
تشدید فعالیت های شرکت های سهامی برای کسب مزایای رقابتی، گسترش عملیات بین المللی و نقش 
ارقام مندرج در صورت ها و گزارش های مالی، شاهد ظهور و تکامل  تأثیر برآوردهای مدیریت در  و 
بر عملکرد مدیریت در  نظارت  این کمیته،  اصلی  از وظایف  بوده اند. یکی  شتابان کمیته حسابرسی 
امور جاری و ارزیابی داده های مالی است که به مثابه ابزاری برای سازوکار نظارت بر کاهش اطلاعات 
نامتقارن بین اعضای موظف و غیرموظف هیئت مدیره محسوب می شود؛ بنابراین، از منظر حسابداری، 
برای بهبود دقت و کیفیت اطلاعات مالی، ایجاد کمیته حسابرسی ضروری است و موجب این اطمینان 
می شود که برای گزارشگری و افشای بیشتر، پاسخگویی مسئولان مورد کنترل و نظارت قرار می گیرد. 
انجام این مطالعه از بسیاری جهات به توسعه ادبیات موجود کمک می کند: نخست، با در نظر گرفتن 
کارایی نظارت های داخلی، این پژوهش ادبیات تنوع جنسیتی در کمیته حسابرسی و کیفیت گزارشگری 
مالی را گسترش می دهد. یافته ها حاکی از نقش زنان در کاهش مدیریت سود است. دوم، این یک سند 
پیشگام برای رسیدگی به سؤال های مطرح شده در پژوهش های قبلی در مورد تنوع جنسیتی در کمیته 
حسابرسی و ارتباط آن با کارایی این کمیته است )Bilal et al., 2018(؛ بنابراین، هدف این پژوهش، 

بررسی اثر متقابل کمیته حسابرسی و تنوع جنسیتی بر کیفیت گزارشگری مالی است.
فرضیه ها  نظری  توسعه  و  پژوهش  پیشینه  سپس  و  نظری  مبانی  تشریح  به  ابتدا  ادامه  در 
شد.  خواهند  معرفی  متغیرها  عملیاتی  تعریف  و  فرضیه ها  آزمون  مدل های  بعد،  می شود.  پرداخته 
سپس، یافته های پژوهش در قالب تحلیل های آماری ارائه، و در انتهای مقاله به بحث و نتیجه گیری 

پرداخته خواهد شد.
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مبانینظری

از  کمیته های حسابرسی در درجه اول موظف به نظارت بر فرایند گزارشگری مالی و اطمینان 
گزارشگری مالی واقعی و منصفانه هستند. طبق این تعریف، کمیته حسابرسی زمانی مؤثر است که 
کیفیت گزارشگری مالی آن به حداکثر برسد. بااین حال، این تعریف کلی در زمینه حاکمیت شرکتی 
تعریف پذیرفته شده  اینکه هیچ  اول   :)Groff and Valentinčič, 2011( به دو دلیل مشکل ساز است 
جهانی از کیفیت گزارشگری مالی وجود ندارد. دوم، این مدیران هستند که درنهایت و قانوناً مسئول 

گزارش دهی درست و منصفانه هستند، نه کمیته های حسابرسی. 
گزارش های مالی می بایست داده های متقن و قابل اعتماد برای سیاست گذاری و تصمیم گیری ارائه 
نمایند. کمیته حسابرسی به عنوان یکی از کمیته های فرعی هیئت مدیره بنگاه اقتصادی، مسئول نهایی 
نظارت بر کلیه عملیات مالی بنگاه است. از وظایف دیگر کمیته حسابرسی می توان به ارزیابی نتایج 
انتصاب حسابرسان مستقل  و حل اختلاف ها  حسابرسی، تعیین حدود خدمات حسابرسان، عزل و 
بین حسابرسان و مدیریت اشاره نمود. استقلال کمیته حسابرسی با انتخاب اعضای این کمیته خارج 
با مدیریت درباره  اصول و  این صورت، حسابرسان می توانند اختلاف نظر  افزایش می یابد. در  بنگاه  از 
روش های حسابداری، نشانه های احتمالی سوءاستفاده های مدیریت یا سایر اعمال غیرقانونی مسئولان 

بنگاه را سریع تر و صریح تر در کمیته  حسابرسی پیگیری نمایند )آریاپناه و دیگران، 2023(. 
کارایی کمیته حسابرسی، زمانی افزایش می یابد که اعضای این کمیته مهارت، توانایی و قدرت لازم 
و کافی برای نظارت و ارائه راهنمایی در موقع لزوم در مورد کیفیت گزارشگری مالی، کنترل های داخلی، 
و مدیریت ریسک داشته باشند )Brennan & Kirwan, 2015(؛ بنابراین، با استقلال کمیته حسابرسی و 
برخورداری اعضای این کمیته از تخصص مالی لازم و کافی، مشکلاتی در مورد کنترل داخلی ایجاد نخواهد 
شد. اثربخشی کمیته حسابرسی معمولاً بر حسب مشارکت آن در فعالیت های نظارتی مختلف بررسی 
می شود. سه حوزه نظارتی این کمیته شامل نظارت بر فرایند گزارشگری مالی، نظارت بر کنترل های داخلی 

.)Kusnadi et al., 2016( و مدیریت ریسک و  نظارت بر فعالیت حسابرس خارجی است
نظارت بر فرایند گزارشگری مالی شامل نظارت بر سیاست های حسابداری، انطباق با مقررات و تحقیقات 
ویژه در موارد مشکوک یا مشکل ساز حسابداری است. مسائلی که کمیته حسابرسی با آن مواجه می شود به 
مدیرانی گزارش می شود که درنهایت مسئول صحت صورت های مالی شرکت هستند. درواقع، انتظار می رود 
که نظارت بر فرایند گزارشگری مالی به طور مثبت با کیفیت گزارشگری مالی مرتبط باشد. علاوه براین، کمیته 
حسابرسی موظف است شایستگی، صلاحیت و استقلال حسابرسان خارجی را ارزیابی کرده و به هیئت مدیره 
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گزارش دهد )Groff and Valentinčič, 2011(؛ بنابراین، انتظار می رود مشارکت بیشتر کمیته حسابرسی در این 
فعالیت ها منجر به کیفیت بالاتر خدمات حسابرسی خارجی و به نوبه خود کیفیت بالاتر گزارشگری مالی شود. 

شواهد حاکی از آن است که استقلال کمیته حسابرسی و تخصص مالی به طور مثبتی با کیفیت 
گزارشگری مالی مرتبط است. همچنین کوسنادی و همکاران )2016(، دریافتند که استقلال کمیته 
با تخصص مالی مختلط، تمایل  افزایش می دهد و کمیته ای  حسابرسی، کیفیت گزارشگری مالی را 
را  شایستگی ها  همچنین  نویسندگان  از  برخی  دارد.  مالی  گزارشگری  کیفیت  با  مثبت  ارتباط  به 
 به عنوان یک ساختار یکپارچه که هم استقلال و هم تخصص مالی را دربرمی گیرد، بررسی کرده اند 
)Abernathy et al., 2013(. آن ها معمولاً متوجه می شوند که کیفیت گزارشگری مالی زمانی افزایش 

می یابد که صلاحیت ها بالاتر باشد. 
را  شرکت  عملکرد  که  می کند  ایجاد  محکم  ساختارهای  مدیره،  هیئت  در  تنوع جنسیتی 
افزایش می دهد )Green & Homroy, 2018(. نظریه های سازمانی نشان می دهد که سهامدار اصلی، 
نماینده ای را استخدام می کند تا در جهت منافع وی اقدام نماید. باوجوداین، تعارض سازمانی، هزینه 
نمی کند  عمل  اصلی  سهامدار  منافع  و  گرایش ها  مطابق  نماینده  که  می دهد  افزایش  را   نمایندگی 
)Jensen & Meckling, 1976(. براساس نظریه سازمانی، اقدام هایی از قبیل تغییر ساختار هیئت مدیره 

از طریق استخدام مدیران جدید، استخدام کارشناسان مالی برای کمیته حسابرسی و تنوع جنسیتی، 
برای نظارت بر نماینده، موجب افزایش هزینه ها و کاهش ارزش شرکت می شود؛ بنابراین، تنوع جنسیتی 
در هیئت مدیره ها و کمیته های فرعی آن از جمله کمیته حسابرسی، نقش مهمی در بهبود سازوکارهای 
حاکمیت، افزایش اعتماد سرمایه گذاران و بهبود نظارت و گزارشگری مالی محافظ کاران دارند، ازاین رو 
نظریه وابستگی به منابع را پشتیبانی می کنند. این مباحث با نظریه سلسله مراتب سازمانی و نظریه 
مدیران  کارایی  هم افزایی  موجب  هیئت مدیره  در  تنوع جنسیتی  همچنین،  دارد.  سازگاری  ذینفعان 

 .)Singoei, 2022(می شود، درنتیجه کیفیت گزارشگری مالی را افزایش می دهد

پیشینهپژوهش

سینگانیا و همکاران1 )2023(، به بررسی تنوع جنسیتی هیئت مدیره بر کیفیت گزارش پایداری 
با استفاده از رویکرد لاجیت2 ترتیبی تعمیم  یافته به بررسی نقش تنوع جنسیتی در افشای پایداری در 
کشور هند، طی دوره ای هشت ساله پرداخته اند. نتایج پژوهش نشان می دهد که با افزایش مدیران زن 
1. Singhania et al.
2. Logit approach
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و تعداد مدیران زن مستقل در هیئت مدیره، کیفیت گزارش دهی بهبود می یابد. 
حاکمیت  و  حسابرس  صنعت  تخصص  متقابل  تأثیر  بررسی  به   ،)2023( همکاران1  و  المزیقر 
هیئت مدیره بر به روزشدن گزارشگری مالی در امارات متحده عربی طی دوره هفت ساله بین سال های 
که  نشان می دهد  پژوهش  نتایج  پرداخته اند.  ترکیبی  داده های  از روش  استفاده  با  و 2017   2011
استقلال هیئت مدیره و حسابرسان متخصص صنعت تأثیر معناداری بر به روزبودن گزارش های مالی 
متحده  امارات  در  شده  پذیرفته  شرکت های  توسط  مالی  گزارش گری  به روزبودن  همچنین  ندارند. 
قرار  شرکت ها  هیئت مدیره  حاکمیت  و  حسابرسان  صنعت  تخصص  بین  متقابل  تأثیر  تحت  عربی 
توسط حسابرسان  برای شرکت هایی که  استقلال هیئت مدیره  با  مالی  به روزبودن گزارش گری  دارد. 
ارتباط مثبت دارد. درواقع، حسابرسان متخصص در صنعت،  متخصص صنعت حسابرسی می شوند، 

نقش حاکمیت هیئت مدیره مؤثر را تکمیل می کنند.
پورتر و شروود2 )2023(، به بررسی رابطه بین مقررات کمیسیون بورس و اوراق بهادار با محوریت 
استقلال هیئت مدیره و کیفیت گزارشگری مالی و بررسی مسیرهای مختلف استقلال هیئت مدیره بین 
سال های 2001 و 2008 پردخته اند. نتایج پژوهش نشان می دهد که شرکت ها هنگام رعایت الزام های 
استقلال، چندین مسیر انتخاب می کنند و اینکه چگونه شرکت ها الزام های کمیسیون بورس و اوراق 

بهادار را عملیاتی می کنند بر کیفیت گزارشگری مالی تأثیر می گذارد. 
الدیاستی و الامر3 )2023(، به بررسی تأثیر رهبری زن بر کیفیت گزارشگری مالی در بورس اوراق 
بهادار مصر طی دوره 2020-2011 پرداخته اند. نتایج این مطالعه نشان می دهد که مدیران زن و زنان 
در کمیته حسابرسی با کیفیت گزارشگری مالی ارتباط مثبت دارند. علاوه براین، مدیران زن اجرایی، 

کمتر درگیر شیوه های مدیریت سود هستند. 
اثر تعدیل کننده فعالیت های کمیته حسابرسی بر تنوع جنسیتی  سینگوئی4 )2022(، به بررسی 
نایروبی  بهادار  اوراق  بورس  در  شده  پذیرفته  شرکت های  مالی  گزارشگری  کیفیت  بر  هیئت مدیره 
کیفیت  بر  تنوع جنسیتی  که  می دهد  نشان  پژوهش  نتایج  است.  پرداخته   2011-2017 دوره  طی 
بین  رابطه  حسابرسی  کمیته  فعالیت های  همچنین،  دارد.  معنا دار  و  مثبت  تأثیر  مالی  گزارشگری 

تنوع جنسیتی و کیفیت گزارشگری مالی را به طور مثبت تعدیل می نماید.

1. Almuzaiqer et al.
2. Porter and Sherwood
3. El-Dyas ty and Elamer
4. Singoei



می
 عل

مه
لنا

ص
ف

هم
و ن

ت 
س

ل بی
سا

ه 2
مار

ش
14

03
ن 

ستا
تاب

126

اساس  بر  مالی  گزارشگری  کیفیت  بر  حسابرسی  کیفیت  تأثیر  بررسی  به   ،)2022( مردسی1 
دوره 2010-2017  در   غیرمالی  از 90 شرکت  متشکل  آمستردام  بهادار  اوراق  بورس  در  نمونه ای 
پرداخته است. این مطالعه از رویکرد کمی و داده های ثانویه به عنوان منبع اصلی اطلاعات برای تجزیه 
و تحلیل استفاده می کند. نتایج پژوهش نشان می دهد که سازوکار حاکمیت شرکتی، عمدتاً اعضای 
مستقل، کارشناس مالی و اندازه کمیته حسابرسی رابطه آماری معناداری با مدیریت سود واقعی دارد. 

همچنین، تأثیر جلسات کمیته حسابرسی بر مدیریت سود واقعی معنادار نیست.
بالا و همکاران2 )2021(، به بررسی اثر میانجی قیمت حسابرسی بر پیوند بین کمیته حسابرسی و 
کیفیت گزارشگری مالی پرداخته اند. نتایج پژوهش نشان می دهد که کمیته حسابرسی بزرگتر متشکل 
از مدیران و سهامداران، دستکاری سود را به شکل هموارسازی مصنوعی و صلاحدید مدیران در مورد 
سود کاهش دهد. همچنین، اندازه کمیته حسابرسی بزرگتر با افزایش قیمت حسابرسی مرتبط است 
و افزایش قیمت خدمات حسابرسی، احتمال دستکاری سود را به حداقل می رساند. قیمت حسابرسی 

تا حدی و به طور قابل توجهی واسطه ارتباط بین کمیته حسابرسی و کیفیت گزارشگری مالی است. 
اورادی و ایزدی3 )2020(، به بررسی ارتباط بین تنوع جنسیتی در کمیته های حسابرسی و بروز 
در  شده  پذیرفته  شرکت های  سالانه  مشاهدات   683 از  متشکل  نمونه ای  در  مالی  ارائه های  تجدید 
بورس ایران برای دوره زمانی 2013 تا 2017 با استفاده از مدل رگرسیون لجستیک پرداخته اند. نتایج 
پژوهش نشان می دهد که حضور حداقل یک عضو زن در کمیته های حسابرسی، احتمال بروز تجدید 
کمیته های  در  مالی  متخصص  و  مستقل  زن  اعضای  علاوه براین،  می دهد.  کاهش  را  مالی  ارائه های 
کمیته  در  زن  اعضای  و حضور  هستند  مرتبط  مالی  ارائه های  تجدید  کاهش  با  به شدت  حسابرسی 

حسابرسی می تواند احتمال استخدام حسابرسان با کیفیت بالاتر را افزایش دهد. 
کیفیت  و  حسابرسی  کمیته  ویژگی های  بین  ارتباط  بررسی  به   ،)2023( همکاران  و  شرفی 
گزارشگری مالی با تأکید بر استقلال هیئت مدیره در بازه زمانی 1391 تا 1397 پرداخته اند. نتایج 
پژوهش نشان می دهد که ارتباط مثبت و معناداری بین کمیته حسابرسی و کیفیت گزارشگری مالی 

برقرار است که استقلال هیئت مدیره این رابطه را تشدید می کند. 
ارواحی و رجایی زاده هرندی )1401(، به بررسی تأثیر حاکمیت شرکتی و کیفیت حسابرسی داخلی بر 
کیفیت گزارشگری مالی طی سال های 1393 الی 1399 پرداخته اند. نتایج پژوهش نشان می دهد ارتباط 

1. Mardessi
2. Bala et al.
3. Oradi and Izadi
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مثبت و معناداری بین حاکمیت شرکتی و کیفیت حسابرسی داخلی با کیفیت گزارشگری مالی برقرار است. 
نسل موسوی و همکاران )1400(، به بررسی تأثیر کیفیت حسابرسی بر رابطه بین ویژگی های 
کمیته حسابرسی و کیفیت گزارشگری مالی در نمونه شامل 120 شرکت در بازه زمانی 1393 الی 
کمیته  ویژگی های  بین  معناداری  و  مثبت  ارتباط  می دهد  نشان  پژوهش  نتایج  پرداخته اند.   1398
تقویت  حسابرسی  کیفیت  توسط  رابطه  این  که  است  برقرار  مالی  گزارشگری  کیفیت  و  حسابرسی 

می شود.
خانی و همکاران )1400(، به بررسی تأثیر تنوع اعضای هیئت مدیره بر گزارشگری مالی متقلبانه 
به واسطه نقش عملکرد مالی شرکت های پذیرفته شده در 127 شرکت عضو بورس اوراق بهادار تهران 
در بازه زمانی 1391 الی 1398 پرداخته اند. نتایج پژوهش نشان می دهد ارتباط منفی و معناداری بین 
رقابت در بازار، ضعف کنترل داخلی با اظهارنظر مشروط حسابرس برقرار است؛ درحالی که، حق الزحمه 

حسابرسی بر این روابط تأثیری ندارد.

روششناسیپژوهش

جامعه آماری این پژوهش شرکت های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران در بازه زمانی 
1393 الی 1401 است. برای نمونه گیری از روش حذف سامانمند استفاده خواهد شد. شرکت هایی که 

دارای ویژگی های زیر باشند، به عنوان نمونه آماری انتخاب خواهند شد:
1. از شرکت های سرمایه گذاری، واسطه گری مالی و بیمه ای نباشند.

2. شرکت هایی که طی دوره پژوهش به طور کامل و پیوسته فعالیت داشته و در دسترس باشند.
3. شرکت هایی که سال مالی آن ها به پایان اسفندماه ختم می شود.

4. صورت های مالی و اطلاعات شرکت ها و متغیرهای مورد نیاز پژوهش، در دسترس باشند.
با توجه به شرایط فوق الذکر، 133 شرکت به عنوان نمونه آماری این پژوهش، انتخاب شد. 

فرضیههایپژوهش

با توجه به مبانی نظری مطرح شده، فرضیه های پژوهش به شرح زیر هستند:
کیفیت  و  هیئت مدیره  تنوع جنسیتی  اثر  شدت  بر  حسابرسی  کمیته  ویژگی های  اصلی:  فرضیه 

گزارشگری مالی تأثیر دارد.
کیفیت  و  هیئت مدیره  تنوع جنسیتی  اثر  شدت  بر  حسابرسی  کمیته  اندازه  اول:  فرعی  فرضیه 
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گزارشگری مالی تأثیر دارد.
فرضیه فرعی دوم: استقلال کمیته حسابرسی بر شدت اثر تنوع جنسیتی هیئت مدیره و کیفیت 

گزارشگری مالی تأثیر دارد.
فرضیه فرعی سوم: تخصص مالی اعضای کمیته حسابرسی بر شدت اثر تنوع جنسیتی هیئت مدیره 

و کیفیت گزارشگری مالی تأثیر دارد.

مدلمورداستفادهجهتآزمونفرضیهها

جهت آزمون فرضیه اصلی، از مدل رگرسیونی چندگانه مبتنی بر داده های ترکیبی طبق پژوهش 
سینگوئی1 )2022( برحسب رابطه )3-1( و )3-2( استفاده شده است:

 )1-3(
                                                               

 
 

 (3-1                           )  
                                                                    
                                                                       
             (3-2                                                                                                                            )        
                              

: اندازه کمیته حسابرسی،         مدیره،  تنوع جنسیتی هیئت :     : کیفیت گزارشگری مالی،      ها:  این مدل که در
: اهرم      : اندازه شرکت،       : تخصص مالی اعضای کمیته حسابرسی،         : استقلال کمیته حسابرسی،        

  : رشد شرکت.     : بازده دارایی،      : سن شرکت،      مالی، 

 متغیرهای مورد بررسی
ها پرداخته شده است و  متغیرهای این پژوهش شامل متغیرهای وابسته، مستقل، تعدیلگر و کنترلی است که در ادامه به توصیف آن

 ها به تفصیل مورد بررسی قرار گرفته است. گیری آن های اندازه ها و روش مدل

 متغیر وابسته
 گیری شده است: گزارشگری مالی است که به شرح زیر اندازهکیفیت متغیر وابسته در این پژوهش، 

طور  مالی در انتقال اطلاعات عملیات شرکت و به های صورتکیفیت گزارشگری مالی: توان (:      ) کیفیت گزارشگری مالی
(. برای محاسبه این معیار از مدل 2002، 1ان است )بیدل و همکارانگذار های نقد مورد انتظار آن به سرمایه بینی جریان خاص، پیش
شود که این مدل در زمینه کیفیت گزارشگری مالی بسیار مورد استفاده قرار گرفته  ( مطابق با رابطه زیر استفاده می1222کاسزینک )

 است.
                                         (3-3                                                               )
                
          (1                                                                                                                            )           
                   

های ثابت مشهود،  ناخالص دارایی    تغییرات فروش،        نماینده کل اقلام تعهدی، جریان نقدی عملیاتی،     در آن
 باشد. سود خالص می   وجه نقد حاصل از عملیات و      تغییر در جریان نقد عملیاتی،       

های ابتدای سال تقسیم  های مختلف، همه متغیرها بر جمع کل دارایی ها در سطح شرکت منظور همگن و استاندارد شدن داده به
شود،  منظور تفسیر بهتر نتایج، مقدار آن در منفی یک ضرب می . بهاستشود. باقیمانده مدل نشان دهنده کیفیت گزارشگری مالی  می

 (.2012، 2)گومایز و بالستا نگر کیفیت گزارشگری بیشتر استبدین ترتیب، مقدار بالاتر نشا

 متغیر مستقل
 است که در ذیل مورد بررسی قرار گرفته است: مدیره سیتی هیئتتنوع جنمتغیر مستقل در این پژوهش، 

گیری  اندازه مدیره یک شرکت مدیره با محاسبه وجود زن در هیئت (: تنوع جنسیتی هیئت     مدیره ) سیتی هیئتتنوع جن
عدد یک و در غیر این صورت برابر با  مدیره هیئت( در صورت وجود حداقل یک زن در 2021) 3شود. مانند پژوهش آین و همکاران می

                                                
1 Biddle et al 
2 Gomariz and Ballesta 
3 Ain et al 

 )2-3(

                                                               
 
 

 (3-1                           )  
                                                                    
                                                                       
             (3-2                                                                                                                            )        
                              

: اندازه کمیته حسابرسی،         مدیره،  تنوع جنسیتی هیئت :     : کیفیت گزارشگری مالی،      ها:  این مدل که در
: اهرم      : اندازه شرکت،       : تخصص مالی اعضای کمیته حسابرسی،         : استقلال کمیته حسابرسی،        

  : رشد شرکت.     : بازده دارایی،      : سن شرکت،      مالی، 

 متغیرهای مورد بررسی
ها پرداخته شده است و  متغیرهای این پژوهش شامل متغیرهای وابسته، مستقل، تعدیلگر و کنترلی است که در ادامه به توصیف آن

 ها به تفصیل مورد بررسی قرار گرفته است. گیری آن های اندازه ها و روش مدل

 متغیر وابسته
 گیری شده است: گزارشگری مالی است که به شرح زیر اندازهکیفیت متغیر وابسته در این پژوهش، 

طور  مالی در انتقال اطلاعات عملیات شرکت و به های صورتکیفیت گزارشگری مالی: توان (:      ) کیفیت گزارشگری مالی
(. برای محاسبه این معیار از مدل 2002، 1ان است )بیدل و همکارانگذار های نقد مورد انتظار آن به سرمایه بینی جریان خاص، پیش
شود که این مدل در زمینه کیفیت گزارشگری مالی بسیار مورد استفاده قرار گرفته  ( مطابق با رابطه زیر استفاده می1222کاسزینک )

 است.
                                         (3-3                                                               )
                
          (1                                                                                                                            )           
                   

های ثابت مشهود،  ناخالص دارایی    تغییرات فروش،        نماینده کل اقلام تعهدی، جریان نقدی عملیاتی،     در آن
 باشد. سود خالص می   وجه نقد حاصل از عملیات و      تغییر در جریان نقد عملیاتی،       

های ابتدای سال تقسیم  های مختلف، همه متغیرها بر جمع کل دارایی ها در سطح شرکت منظور همگن و استاندارد شدن داده به
شود،  منظور تفسیر بهتر نتایج، مقدار آن در منفی یک ضرب می . بهاستشود. باقیمانده مدل نشان دهنده کیفیت گزارشگری مالی  می

 (.2012، 2)گومایز و بالستا نگر کیفیت گزارشگری بیشتر استبدین ترتیب، مقدار بالاتر نشا

 متغیر مستقل
 است که در ذیل مورد بررسی قرار گرفته است: مدیره سیتی هیئتتنوع جنمتغیر مستقل در این پژوهش، 

گیری  اندازه مدیره یک شرکت مدیره با محاسبه وجود زن در هیئت (: تنوع جنسیتی هیئت     مدیره ) سیتی هیئتتنوع جن
عدد یک و در غیر این صورت برابر با  مدیره هیئت( در صورت وجود حداقل یک زن در 2021) 3شود. مانند پژوهش آین و همکاران می

                                                
1 Biddle et al 
2 Gomariz and Ballesta 
3 Ain et al 

هیئت مدیره،  تنوع جنسیتی   :

 مالی عملکرد نقش واسطه به متقلبانه مالی گزارشگری بر مدیره هیئت اعضای تنوع تأثیر بررسی به ،(1044) همکاران و خانی
 نشان پژوهش نتایج اند. پرداخته 1302 الی 1301 زمانی بازه در تهران بهادار اوراق بورس عضو شرکت 122 در شده پذیرفته های شرکت

 که، درحالی است؛ برقرار حسابرس مشروط اظهارنظر با داخلی کنترل ضعف بازار، در رقابت بین معناداری و منفی ارتباط دهد می
 ندارد. یتأثیر روابط این بر حسابرسی الزحمه حق

 پژوهش شناسی روش
 برای است. 1041 الی 1303 زمانی بازه در تهران بهادار اوراق بورس در شده پذیرفته های شرکت پژوهش این آماری جامعه

 انتخاب آماری نمونه عنوان به ،باشند زیر های ویژگی دارای که هایی شرکت شد. خواهد استفاده سامانمند حذف روش از گیری نمونه
 شد: خواهند

 .دننباش ای بیمه و مالی گری واسطه گذاری، مایهسر های شرکت از .1
 باشند. دسترس در و داشته فعالیت پیوسته و کامل طور به پژوهش دوره طی که هایی شرکت .2
 شود. می ختم اسفندماه پایان به ها آن مالی سال که هایی شرکت .3
 باشند. دسترس در پژوهش، نیاز مورد متغیرهای و ها شرکت اطلاعات و مالی های صورت .0

  شد. انتخاب ،پژوهش این آماری نمونه عنوان به شرکت 133 ،الذکر فوق شرایط به توجه با

 پژوهش های فرضیه
 هستند: زیر شرح به پژوهش های فرضیه شده، مطرح نظری مبانی به توجه با

 دارد. تأثیر مالی گزارشگری کیفیت و مدیره هیئت جنسیتی تنوع اثر شدت بر حسابرسی کمیته های ویژگی :اصلی فرضیه
 دارد. تأثیر مالی گزارشگری کیفیت و مدیره هیئت جنسیتی تنوع اثر شدت بر حسابرسی کمیته اندازه اول: فرعی فرضیه
 دارد. تأثیر مالی گزارشگری کیفیت و مدیره هیئت جنسیتی تنوع اثر شدت بر حسابرسی کمیته استقلال دوم: فرعی فرضیه
 تأثیر مالی گزارشگری کیفیت و مدیره هیئت جنسیتی تنوع اثر شدت بر حسابرسی کمیته اعضای مالی تخصص سوم: فرعی فرضیه

 دارد.

 ها فرضیه آزمون جهت استفاده مورد مدل
 طهراب برحسب (2422) 1سینگوئی پژوهش طبق ترکیبی های داده بر مبتنی چندگانه رگرسیونی مدل از ،اصلی فرضیه آزمون جهت

 است: شده استفاده (3-1)
                                                                            
                                                                                   

  (3-2)  

 حسابرسی، کمیته اندازه :         مدیره، هیئت جنسیتی تنوع :      مالی، گزارشگری کیفیت :      ها: مدل این در که
 مالی، اهرم :      شرکت، اندازه :       حسابرسی، کمیته اعضای مالی تخصص :         حسابرسی، کمیته استقلال :       

  شرکت. رشد :      دارایی، بازده :      شرکت، سن :     

 بررسی مورد متغیرهای
 و ها مدل و ،پرداخته ها آن توصیف به ادامه در که است کنترلی و تعدیلگر مستقل، وابسته، متغیرهای شامل پژوهش این متغیرهای

 .است شده بررسی تفصیل به ها آن گیری اندازه های روش

                                                
1. Singoei 

مالی،  گزارشگری  کیفیت   :

 مالی عملکرد نقش واسطه به متقلبانه مالی گزارشگری بر مدیره هیئت اعضای تنوع تأثیر بررسی به ،(1044) همکاران و خانی
 نشان پژوهش نتایج اند. پرداخته 1302 الی 1301 زمانی بازه در تهران بهادار اوراق بورس عضو شرکت 122 در شده پذیرفته های شرکت

 که، درحالی است؛ برقرار حسابرس مشروط اظهارنظر با داخلی کنترل ضعف بازار، در رقابت بین معناداری و منفی ارتباط دهد می
 ندارد. یتأثیر روابط این بر حسابرسی الزحمه حق

 پژوهش شناسی روش
 برای است. 1041 الی 1303 زمانی بازه در تهران بهادار اوراق بورس در شده پذیرفته های شرکت پژوهش این آماری جامعه

 انتخاب آماری نمونه عنوان به ،باشند زیر های ویژگی دارای که هایی شرکت شد. خواهد استفاده سامانمند حذف روش از گیری نمونه
 شد: خواهند

 .دننباش ای بیمه و مالی گری واسطه گذاری، مایهسر های شرکت از .1
 باشند. دسترس در و داشته فعالیت پیوسته و کامل طور به پژوهش دوره طی که هایی شرکت .2
 شود. می ختم اسفندماه پایان به ها آن مالی سال که هایی شرکت .3
 باشند. دسترس در پژوهش، نیاز مورد متغیرهای و ها شرکت اطلاعات و مالی های صورت .0

  شد. انتخاب ،پژوهش این آماری نمونه عنوان به شرکت 133 ،الذکر فوق شرایط به توجه با

 پژوهش های فرضیه
 هستند: زیر شرح به پژوهش های فرضیه شده، مطرح نظری مبانی به توجه با

 دارد. تأثیر مالی گزارشگری کیفیت و مدیره هیئت جنسیتی تنوع اثر شدت بر حسابرسی کمیته های ویژگی :اصلی فرضیه
 دارد. تأثیر مالی گزارشگری کیفیت و مدیره هیئت جنسیتی تنوع اثر شدت بر حسابرسی کمیته اندازه اول: فرعی فرضیه
 دارد. تأثیر مالی گزارشگری کیفیت و مدیره هیئت جنسیتی تنوع اثر شدت بر حسابرسی کمیته استقلال دوم: فرعی فرضیه
 تأثیر مالی گزارشگری کیفیت و مدیره هیئت جنسیتی تنوع اثر شدت بر حسابرسی کمیته اعضای مالی تخصص سوم: فرعی فرضیه

 دارد.

 ها فرضیه آزمون جهت استفاده مورد مدل
 طهراب برحسب (2422) 1سینگوئی پژوهش طبق ترکیبی های داده بر مبتنی چندگانه رگرسیونی مدل از ،اصلی فرضیه آزمون جهت

 است: شده استفاده (3-1)
                                                                            
                                                                                   

  (3-2)  

 حسابرسی، کمیته اندازه :         مدیره، هیئت جنسیتی تنوع :      مالی، گزارشگری کیفیت :      ها: مدل این در که
 مالی، اهرم :      شرکت، اندازه :       حسابرسی، کمیته اعضای مالی تخصص :         حسابرسی، کمیته استقلال :       

  شرکت. رشد :      دارایی، بازده :      شرکت، سن :     

 بررسی مورد متغیرهای
 و ها مدل و ،پرداخته ها آن توصیف به ادامه در که است کنترلی و تعدیلگر مستقل، وابسته، متغیرهای شامل پژوهش این متغیرهای

 .است شده بررسی تفصیل به ها آن گیری اندازه های روش

                                                
1. Singoei 

مدل ها:  این  در  که 
: تخصص 

 مالی عملکرد نقش واسطه به متقلبانه مالی گزارشگری بر مدیره هیئت اعضای تنوع تأثیر بررسی به ،(1044) همکاران و خانی
 نشان پژوهش نتایج اند. پرداخته 1302 الی 1301 زمانی بازه در تهران بهادار اوراق بورس عضو شرکت 122 در شده پذیرفته های شرکت

 که، درحالی است؛ برقرار حسابرس مشروط اظهارنظر با داخلی کنترل ضعف بازار، در رقابت بین معناداری و منفی ارتباط دهد می
 ندارد. یتأثیر روابط این بر حسابرسی الزحمه حق

 پژوهش شناسی روش
 برای است. 1041 الی 1303 زمانی بازه در تهران بهادار اوراق بورس در شده پذیرفته های شرکت پژوهش این آماری جامعه

 انتخاب آماری نمونه عنوان به ،باشند زیر های ویژگی دارای که هایی شرکت شد. خواهد استفاده سامانمند حذف روش از گیری نمونه
 شد: خواهند

 .دننباش ای بیمه و مالی گری واسطه گذاری، مایهسر های شرکت از .1
 باشند. دسترس در و داشته فعالیت پیوسته و کامل طور به پژوهش دوره طی که هایی شرکت .2
 شود. می ختم اسفندماه پایان به ها آن مالی سال که هایی شرکت .3
 باشند. دسترس در پژوهش، نیاز مورد متغیرهای و ها شرکت اطلاعات و مالی های صورت .0

  شد. انتخاب ،پژوهش این آماری نمونه عنوان به شرکت 133 ،الذکر فوق شرایط به توجه با

 پژوهش های فرضیه
 هستند: زیر شرح به پژوهش های فرضیه شده، مطرح نظری مبانی به توجه با

 دارد. تأثیر مالی گزارشگری کیفیت و مدیره هیئت جنسیتی تنوع اثر شدت بر حسابرسی کمیته های ویژگی :اصلی فرضیه
 دارد. تأثیر مالی گزارشگری کیفیت و مدیره هیئت جنسیتی تنوع اثر شدت بر حسابرسی کمیته اندازه اول: فرعی فرضیه
 دارد. تأثیر مالی گزارشگری کیفیت و مدیره هیئت جنسیتی تنوع اثر شدت بر حسابرسی کمیته استقلال دوم: فرعی فرضیه
 تأثیر مالی گزارشگری کیفیت و مدیره هیئت جنسیتی تنوع اثر شدت بر حسابرسی کمیته اعضای مالی تخصص سوم: فرعی فرضیه

 دارد.

 ها فرضیه آزمون جهت استفاده مورد مدل
 طهراب برحسب (2422) 1سینگوئی پژوهش طبق ترکیبی های داده بر مبتنی چندگانه رگرسیونی مدل از ،اصلی فرضیه آزمون جهت

 است: شده استفاده (3-1)
                                                                            
                                                                                   

  (3-2)  

 حسابرسی، کمیته اندازه :         مدیره، هیئت جنسیتی تنوع :      مالی، گزارشگری کیفیت :      ها: مدل این در که
 مالی، اهرم :      شرکت، اندازه :       حسابرسی، کمیته اعضای مالی تخصص :         حسابرسی، کمیته استقلال :       

  شرکت. رشد :      دارایی، بازده :      شرکت، سن :     

 بررسی مورد متغیرهای
 و ها مدل و ،پرداخته ها آن توصیف به ادامه در که است کنترلی و تعدیلگر مستقل، وابسته، متغیرهای شامل پژوهش این متغیرهای

 .است شده بررسی تفصیل به ها آن گیری اندازه های روش

                                                
1. Singoei 

: استقلال کمیته حسابرسی، 

 مالی عملکرد نقش واسطه به متقلبانه مالی گزارشگری بر مدیره هیئت اعضای تنوع تأثیر بررسی به ،(1044) همکاران و خانی
 نشان پژوهش نتایج اند. پرداخته 1302 الی 1301 زمانی بازه در تهران بهادار اوراق بورس عضو شرکت 122 در شده پذیرفته های شرکت

 که، درحالی است؛ برقرار حسابرس مشروط اظهارنظر با داخلی کنترل ضعف بازار، در رقابت بین معناداری و منفی ارتباط دهد می
 ندارد. یتأثیر روابط این بر حسابرسی الزحمه حق

 پژوهش شناسی روش
 برای است. 1041 الی 1303 زمانی بازه در تهران بهادار اوراق بورس در شده پذیرفته های شرکت پژوهش این آماری جامعه

 انتخاب آماری نمونه عنوان به ،باشند زیر های ویژگی دارای که هایی شرکت شد. خواهد استفاده سامانمند حذف روش از گیری نمونه
 شد: خواهند

 .دننباش ای بیمه و مالی گری واسطه گذاری، مایهسر های شرکت از .1
 باشند. دسترس در و داشته فعالیت پیوسته و کامل طور به پژوهش دوره طی که هایی شرکت .2
 شود. می ختم اسفندماه پایان به ها آن مالی سال که هایی شرکت .3
 باشند. دسترس در پژوهش، نیاز مورد متغیرهای و ها شرکت اطلاعات و مالی های صورت .0

  شد. انتخاب ،پژوهش این آماری نمونه عنوان به شرکت 133 ،الذکر فوق شرایط به توجه با

 پژوهش های فرضیه
 هستند: زیر شرح به پژوهش های فرضیه شده، مطرح نظری مبانی به توجه با

 دارد. تأثیر مالی گزارشگری کیفیت و مدیره هیئت جنسیتی تنوع اثر شدت بر حسابرسی کمیته های ویژگی :اصلی فرضیه
 دارد. تأثیر مالی گزارشگری کیفیت و مدیره هیئت جنسیتی تنوع اثر شدت بر حسابرسی کمیته اندازه اول: فرعی فرضیه
 دارد. تأثیر مالی گزارشگری کیفیت و مدیره هیئت جنسیتی تنوع اثر شدت بر حسابرسی کمیته استقلال دوم: فرعی فرضیه
 تأثیر مالی گزارشگری کیفیت و مدیره هیئت جنسیتی تنوع اثر شدت بر حسابرسی کمیته اعضای مالی تخصص سوم: فرعی فرضیه

 دارد.

 ها فرضیه آزمون جهت استفاده مورد مدل
 طهراب برحسب (2422) 1سینگوئی پژوهش طبق ترکیبی های داده بر مبتنی چندگانه رگرسیونی مدل از ،اصلی فرضیه آزمون جهت

 است: شده استفاده (3-1)
                                                                            
                                                                                   

  (3-2)  

 حسابرسی، کمیته اندازه :         مدیره، هیئت جنسیتی تنوع :      مالی، گزارشگری کیفیت :      ها: مدل این در که
 مالی، اهرم :      شرکت، اندازه :       حسابرسی، کمیته اعضای مالی تخصص :         حسابرسی، کمیته استقلال :       

  شرکت. رشد :      دارایی، بازده :      شرکت، سن :     

 بررسی مورد متغیرهای
 و ها مدل و ،پرداخته ها آن توصیف به ادامه در که است کنترلی و تعدیلگر مستقل، وابسته، متغیرهای شامل پژوهش این متغیرهای

 .است شده بررسی تفصیل به ها آن گیری اندازه های روش

                                                
1. Singoei 

اندازه کمیته حسابرسی،   :

 مالی عملکرد نقش واسطه به متقلبانه مالی گزارشگری بر مدیره هیئت اعضای تنوع تأثیر بررسی به ،(1044) همکاران و خانی
 نشان پژوهش نتایج اند. پرداخته 1302 الی 1301 زمانی بازه در تهران بهادار اوراق بورس عضو شرکت 122 در شده پذیرفته های شرکت

 که، درحالی است؛ برقرار حسابرس مشروط اظهارنظر با داخلی کنترل ضعف بازار، در رقابت بین معناداری و منفی ارتباط دهد می
 ندارد. یتأثیر روابط این بر حسابرسی الزحمه حق

 پژوهش شناسی روش
 برای است. 1041 الی 1303 زمانی بازه در تهران بهادار اوراق بورس در شده پذیرفته های شرکت پژوهش این آماری جامعه

 انتخاب آماری نمونه عنوان به ،باشند زیر های ویژگی دارای که هایی شرکت شد. خواهد استفاده سامانمند حذف روش از گیری نمونه
 شد: خواهند

 .دننباش ای بیمه و مالی گری واسطه گذاری، مایهسر های شرکت از .1
 باشند. دسترس در و داشته فعالیت پیوسته و کامل طور به پژوهش دوره طی که هایی شرکت .2
 شود. می ختم اسفندماه پایان به ها آن مالی سال که هایی شرکت .3
 باشند. دسترس در پژوهش، نیاز مورد متغیرهای و ها شرکت اطلاعات و مالی های صورت .0

  شد. انتخاب ،پژوهش این آماری نمونه عنوان به شرکت 133 ،الذکر فوق شرایط به توجه با

 پژوهش های فرضیه
 هستند: زیر شرح به پژوهش های فرضیه شده، مطرح نظری مبانی به توجه با

 دارد. تأثیر مالی گزارشگری کیفیت و مدیره هیئت جنسیتی تنوع اثر شدت بر حسابرسی کمیته های ویژگی :اصلی فرضیه
 دارد. تأثیر مالی گزارشگری کیفیت و مدیره هیئت جنسیتی تنوع اثر شدت بر حسابرسی کمیته اندازه اول: فرعی فرضیه
 دارد. تأثیر مالی گزارشگری کیفیت و مدیره هیئت جنسیتی تنوع اثر شدت بر حسابرسی کمیته استقلال دوم: فرعی فرضیه
 تأثیر مالی گزارشگری کیفیت و مدیره هیئت جنسیتی تنوع اثر شدت بر حسابرسی کمیته اعضای مالی تخصص سوم: فرعی فرضیه

 دارد.

 ها فرضیه آزمون جهت استفاده مورد مدل
 طهراب برحسب (2422) 1سینگوئی پژوهش طبق ترکیبی های داده بر مبتنی چندگانه رگرسیونی مدل از ،اصلی فرضیه آزمون جهت

 است: شده استفاده (3-1)
                                                                            
                                                                                   

  (3-2)  

 حسابرسی، کمیته اندازه :         مدیره، هیئت جنسیتی تنوع :      مالی، گزارشگری کیفیت :      ها: مدل این در که
 مالی، اهرم :      شرکت، اندازه :       حسابرسی، کمیته اعضای مالی تخصص :         حسابرسی، کمیته استقلال :       

  شرکت. رشد :      دارایی، بازده :      شرکت، سن :     

 بررسی مورد متغیرهای
 و ها مدل و ،پرداخته ها آن توصیف به ادامه در که است کنترلی و تعدیلگر مستقل، وابسته، متغیرهای شامل پژوهش این متغیرهای

 .است شده بررسی تفصیل به ها آن گیری اندازه های روش

                                                
1. Singoei 

 :

 مالی عملکرد نقش واسطه به متقلبانه مالی گزارشگری بر مدیره هیئت اعضای تنوع تأثیر بررسی به ،(1044) همکاران و خانی
 نشان پژوهش نتایج اند. پرداخته 1302 الی 1301 زمانی بازه در تهران بهادار اوراق بورس عضو شرکت 122 در شده پذیرفته های شرکت

 که، درحالی است؛ برقرار حسابرس مشروط اظهارنظر با داخلی کنترل ضعف بازار، در رقابت بین معناداری و منفی ارتباط دهد می
 ندارد. یتأثیر روابط این بر حسابرسی الزحمه حق

 پژوهش شناسی روش
 برای است. 1041 الی 1303 زمانی بازه در تهران بهادار اوراق بورس در شده پذیرفته های شرکت پژوهش این آماری جامعه

 انتخاب آماری نمونه عنوان به ،باشند زیر های ویژگی دارای که هایی شرکت شد. خواهد استفاده سامانمند حذف روش از گیری نمونه
 شد: خواهند

 .دننباش ای بیمه و مالی گری واسطه گذاری، مایهسر های شرکت از .1
 باشند. دسترس در و داشته فعالیت پیوسته و کامل طور به پژوهش دوره طی که هایی شرکت .2
 شود. می ختم اسفندماه پایان به ها آن مالی سال که هایی شرکت .3
 باشند. دسترس در پژوهش، نیاز مورد متغیرهای و ها شرکت اطلاعات و مالی های صورت .0

  شد. انتخاب ،پژوهش این آماری نمونه عنوان به شرکت 133 ،الذکر فوق شرایط به توجه با

 پژوهش های فرضیه
 هستند: زیر شرح به پژوهش های فرضیه شده، مطرح نظری مبانی به توجه با

 دارد. تأثیر مالی گزارشگری کیفیت و مدیره هیئت جنسیتی تنوع اثر شدت بر حسابرسی کمیته های ویژگی :اصلی فرضیه
 دارد. تأثیر مالی گزارشگری کیفیت و مدیره هیئت جنسیتی تنوع اثر شدت بر حسابرسی کمیته اندازه اول: فرعی فرضیه
 دارد. تأثیر مالی گزارشگری کیفیت و مدیره هیئت جنسیتی تنوع اثر شدت بر حسابرسی کمیته استقلال دوم: فرعی فرضیه
 تأثیر مالی گزارشگری کیفیت و مدیره هیئت جنسیتی تنوع اثر شدت بر حسابرسی کمیته اعضای مالی تخصص سوم: فرعی فرضیه

 دارد.

 ها فرضیه آزمون جهت استفاده مورد مدل
 طهراب برحسب (2422) 1سینگوئی پژوهش طبق ترکیبی های داده بر مبتنی چندگانه رگرسیونی مدل از ،اصلی فرضیه آزمون جهت

 است: شده استفاده (3-1)
                                                                            
                                                                                   

  (3-2)  

 حسابرسی، کمیته اندازه :         مدیره، هیئت جنسیتی تنوع :      مالی، گزارشگری کیفیت :      ها: مدل این در که
 مالی، اهرم :      شرکت، اندازه :       حسابرسی، کمیته اعضای مالی تخصص :         حسابرسی، کمیته استقلال :       

  شرکت. رشد :      دارایی، بازده :      شرکت، سن :     

 بررسی مورد متغیرهای
 و ها مدل و ،پرداخته ها آن توصیف به ادامه در که است کنترلی و تعدیلگر مستقل، وابسته، متغیرهای شامل پژوهش این متغیرهای

 .است شده بررسی تفصیل به ها آن گیری اندازه های روش

                                                
1. Singoei 

: سن شرکت، 

 مالی عملکرد نقش واسطه به متقلبانه مالی گزارشگری بر مدیره هیئت اعضای تنوع تأثیر بررسی به ،(1044) همکاران و خانی
 نشان پژوهش نتایج اند. پرداخته 1302 الی 1301 زمانی بازه در تهران بهادار اوراق بورس عضو شرکت 122 در شده پذیرفته های شرکت

 که، درحالی است؛ برقرار حسابرس مشروط اظهارنظر با داخلی کنترل ضعف بازار، در رقابت بین معناداری و منفی ارتباط دهد می
 ندارد. یتأثیر روابط این بر حسابرسی الزحمه حق

 پژوهش شناسی روش
 برای است. 1041 الی 1303 زمانی بازه در تهران بهادار اوراق بورس در شده پذیرفته های شرکت پژوهش این آماری جامعه

 انتخاب آماری نمونه عنوان به ،باشند زیر های ویژگی دارای که هایی شرکت شد. خواهد استفاده سامانمند حذف روش از گیری نمونه
 شد: خواهند

 .دننباش ای بیمه و مالی گری واسطه گذاری، مایهسر های شرکت از .1
 باشند. دسترس در و داشته فعالیت پیوسته و کامل طور به پژوهش دوره طی که هایی شرکت .2
 شود. می ختم اسفندماه پایان به ها آن مالی سال که هایی شرکت .3
 باشند. دسترس در پژوهش، نیاز مورد متغیرهای و ها شرکت اطلاعات و مالی های صورت .0

  شد. انتخاب ،پژوهش این آماری نمونه عنوان به شرکت 133 ،الذکر فوق شرایط به توجه با

 پژوهش های فرضیه
 هستند: زیر شرح به پژوهش های فرضیه شده، مطرح نظری مبانی به توجه با

 دارد. تأثیر مالی گزارشگری کیفیت و مدیره هیئت جنسیتی تنوع اثر شدت بر حسابرسی کمیته های ویژگی :اصلی فرضیه
 دارد. تأثیر مالی گزارشگری کیفیت و مدیره هیئت جنسیتی تنوع اثر شدت بر حسابرسی کمیته اندازه اول: فرعی فرضیه
 دارد. تأثیر مالی گزارشگری کیفیت و مدیره هیئت جنسیتی تنوع اثر شدت بر حسابرسی کمیته استقلال دوم: فرعی فرضیه
 تأثیر مالی گزارشگری کیفیت و مدیره هیئت جنسیتی تنوع اثر شدت بر حسابرسی کمیته اعضای مالی تخصص سوم: فرعی فرضیه

 دارد.

 ها فرضیه آزمون جهت استفاده مورد مدل
 طهراب برحسب (2422) 1سینگوئی پژوهش طبق ترکیبی های داده بر مبتنی چندگانه رگرسیونی مدل از ،اصلی فرضیه آزمون جهت

 است: شده استفاده (3-1)
                                                                            
                                                                                   

  (3-2)  

 حسابرسی، کمیته اندازه :         مدیره، هیئت جنسیتی تنوع :      مالی، گزارشگری کیفیت :      ها: مدل این در که
 مالی، اهرم :      شرکت، اندازه :       حسابرسی، کمیته اعضای مالی تخصص :         حسابرسی، کمیته استقلال :       

  شرکت. رشد :      دارایی، بازده :      شرکت، سن :     

 بررسی مورد متغیرهای
 و ها مدل و ،پرداخته ها آن توصیف به ادامه در که است کنترلی و تعدیلگر مستقل، وابسته، متغیرهای شامل پژوهش این متغیرهای

 .است شده بررسی تفصیل به ها آن گیری اندازه های روش

                                                
1. Singoei 

: اهرم مالی، 

 مالی عملکرد نقش واسطه به متقلبانه مالی گزارشگری بر مدیره هیئت اعضای تنوع تأثیر بررسی به ،(1044) همکاران و خانی
 نشان پژوهش نتایج اند. پرداخته 1302 الی 1301 زمانی بازه در تهران بهادار اوراق بورس عضو شرکت 122 در شده پذیرفته های شرکت

 که، درحالی است؛ برقرار حسابرس مشروط اظهارنظر با داخلی کنترل ضعف بازار، در رقابت بین معناداری و منفی ارتباط دهد می
 ندارد. یتأثیر روابط این بر حسابرسی الزحمه حق

 پژوهش شناسی روش
 برای است. 1041 الی 1303 زمانی بازه در تهران بهادار اوراق بورس در شده پذیرفته های شرکت پژوهش این آماری جامعه

 انتخاب آماری نمونه عنوان به ،باشند زیر های ویژگی دارای که هایی شرکت شد. خواهد استفاده سامانمند حذف روش از گیری نمونه
 شد: خواهند

 .دننباش ای بیمه و مالی گری واسطه گذاری، مایهسر های شرکت از .1
 باشند. دسترس در و داشته فعالیت پیوسته و کامل طور به پژوهش دوره طی که هایی شرکت .2
 شود. می ختم اسفندماه پایان به ها آن مالی سال که هایی شرکت .3
 باشند. دسترس در پژوهش، نیاز مورد متغیرهای و ها شرکت اطلاعات و مالی های صورت .0

  شد. انتخاب ،پژوهش این آماری نمونه عنوان به شرکت 133 ،الذکر فوق شرایط به توجه با

 پژوهش های فرضیه
 هستند: زیر شرح به پژوهش های فرضیه شده، مطرح نظری مبانی به توجه با

 دارد. تأثیر مالی گزارشگری کیفیت و مدیره هیئت جنسیتی تنوع اثر شدت بر حسابرسی کمیته های ویژگی :اصلی فرضیه
 دارد. تأثیر مالی گزارشگری کیفیت و مدیره هیئت جنسیتی تنوع اثر شدت بر حسابرسی کمیته اندازه اول: فرعی فرضیه
 دارد. تأثیر مالی گزارشگری کیفیت و مدیره هیئت جنسیتی تنوع اثر شدت بر حسابرسی کمیته استقلال دوم: فرعی فرضیه
 تأثیر مالی گزارشگری کیفیت و مدیره هیئت جنسیتی تنوع اثر شدت بر حسابرسی کمیته اعضای مالی تخصص سوم: فرعی فرضیه

 دارد.

 ها فرضیه آزمون جهت استفاده مورد مدل
 طهراب برحسب (2422) 1سینگوئی پژوهش طبق ترکیبی های داده بر مبتنی چندگانه رگرسیونی مدل از ،اصلی فرضیه آزمون جهت

 است: شده استفاده (3-1)
                                                                            
                                                                                   

  (3-2)  

 حسابرسی، کمیته اندازه :         مدیره، هیئت جنسیتی تنوع :      مالی، گزارشگری کیفیت :      ها: مدل این در که
 مالی، اهرم :      شرکت، اندازه :       حسابرسی، کمیته اعضای مالی تخصص :         حسابرسی، کمیته استقلال :       

  شرکت. رشد :      دارایی، بازده :      شرکت، سن :     

 بررسی مورد متغیرهای
 و ها مدل و ،پرداخته ها آن توصیف به ادامه در که است کنترلی و تعدیلگر مستقل، وابسته، متغیرهای شامل پژوهش این متغیرهای

 .است شده بررسی تفصیل به ها آن گیری اندازه های روش

                                                
1. Singoei 

: اندازه شرکت، 

 مالی عملکرد نقش واسطه به متقلبانه مالی گزارشگری بر مدیره هیئت اعضای تنوع تأثیر بررسی به ،(1044) همکاران و خانی
 نشان پژوهش نتایج اند. پرداخته 1302 الی 1301 زمانی بازه در تهران بهادار اوراق بورس عضو شرکت 122 در شده پذیرفته های شرکت

 که، درحالی است؛ برقرار حسابرس مشروط اظهارنظر با داخلی کنترل ضعف بازار، در رقابت بین معناداری و منفی ارتباط دهد می
 ندارد. یتأثیر روابط این بر حسابرسی الزحمه حق

 پژوهش شناسی روش
 برای است. 1041 الی 1303 زمانی بازه در تهران بهادار اوراق بورس در شده پذیرفته های شرکت پژوهش این آماری جامعه

 انتخاب آماری نمونه عنوان به ،باشند زیر های ویژگی دارای که هایی شرکت شد. خواهد استفاده سامانمند حذف روش از گیری نمونه
 شد: خواهند

 .دننباش ای بیمه و مالی گری واسطه گذاری، مایهسر های شرکت از .1
 باشند. دسترس در و داشته فعالیت پیوسته و کامل طور به پژوهش دوره طی که هایی شرکت .2
 شود. می ختم اسفندماه پایان به ها آن مالی سال که هایی شرکت .3
 باشند. دسترس در پژوهش، نیاز مورد متغیرهای و ها شرکت اطلاعات و مالی های صورت .0

  شد. انتخاب ،پژوهش این آماری نمونه عنوان به شرکت 133 ،الذکر فوق شرایط به توجه با

 پژوهش های فرضیه
 هستند: زیر شرح به پژوهش های فرضیه شده، مطرح نظری مبانی به توجه با

 دارد. تأثیر مالی گزارشگری کیفیت و مدیره هیئت جنسیتی تنوع اثر شدت بر حسابرسی کمیته های ویژگی :اصلی فرضیه
 دارد. تأثیر مالی گزارشگری کیفیت و مدیره هیئت جنسیتی تنوع اثر شدت بر حسابرسی کمیته اندازه اول: فرعی فرضیه
 دارد. تأثیر مالی گزارشگری کیفیت و مدیره هیئت جنسیتی تنوع اثر شدت بر حسابرسی کمیته استقلال دوم: فرعی فرضیه
 تأثیر مالی گزارشگری کیفیت و مدیره هیئت جنسیتی تنوع اثر شدت بر حسابرسی کمیته اعضای مالی تخصص سوم: فرعی فرضیه

 دارد.

 ها فرضیه آزمون جهت استفاده مورد مدل
 طهراب برحسب (2422) 1سینگوئی پژوهش طبق ترکیبی های داده بر مبتنی چندگانه رگرسیونی مدل از ،اصلی فرضیه آزمون جهت

 است: شده استفاده (3-1)
                                                                            
                                                                                   

  (3-2)  

 حسابرسی، کمیته اندازه :         مدیره، هیئت جنسیتی تنوع :      مالی، گزارشگری کیفیت :      ها: مدل این در که
 مالی، اهرم :      شرکت، اندازه :       حسابرسی، کمیته اعضای مالی تخصص :         حسابرسی، کمیته استقلال :       

  شرکت. رشد :      دارایی، بازده :      شرکت، سن :     

 بررسی مورد متغیرهای
 و ها مدل و ،پرداخته ها آن توصیف به ادامه در که است کنترلی و تعدیلگر مستقل، وابسته، متغیرهای شامل پژوهش این متغیرهای

 .است شده بررسی تفصیل به ها آن گیری اندازه های روش

                                                
1. Singoei 

 مالی اعضای کمیته حسابرسی، 
: رشد شرکت. 

 مالی عملکرد نقش واسطه به متقلبانه مالی گزارشگری بر مدیره هیئت اعضای تنوع تأثیر بررسی به ،(1044) همکاران و خانی
 نشان پژوهش نتایج اند. پرداخته 1302 الی 1301 زمانی بازه در تهران بهادار اوراق بورس عضو شرکت 122 در شده پذیرفته های شرکت

 که، درحالی است؛ برقرار حسابرس مشروط اظهارنظر با داخلی کنترل ضعف بازار، در رقابت بین معناداری و منفی ارتباط دهد می
 ندارد. یتأثیر روابط این بر حسابرسی الزحمه حق

 پژوهش شناسی روش
 برای است. 1041 الی 1303 زمانی بازه در تهران بهادار اوراق بورس در شده پذیرفته های شرکت پژوهش این آماری جامعه

 انتخاب آماری نمونه عنوان به ،باشند زیر های ویژگی دارای که هایی شرکت شد. خواهد استفاده سامانمند حذف روش از گیری نمونه
 شد: خواهند

 .دننباش ای بیمه و مالی گری واسطه گذاری، مایهسر های شرکت از .1
 باشند. دسترس در و داشته فعالیت پیوسته و کامل طور به پژوهش دوره طی که هایی شرکت .2
 شود. می ختم اسفندماه پایان به ها آن مالی سال که هایی شرکت .3
 باشند. دسترس در پژوهش، نیاز مورد متغیرهای و ها شرکت اطلاعات و مالی های صورت .0

  شد. انتخاب ،پژوهش این آماری نمونه عنوان به شرکت 133 ،الذکر فوق شرایط به توجه با

 پژوهش های فرضیه
 هستند: زیر شرح به پژوهش های فرضیه شده، مطرح نظری مبانی به توجه با

 دارد. تأثیر مالی گزارشگری کیفیت و مدیره هیئت جنسیتی تنوع اثر شدت بر حسابرسی کمیته های ویژگی :اصلی فرضیه
 دارد. تأثیر مالی گزارشگری کیفیت و مدیره هیئت جنسیتی تنوع اثر شدت بر حسابرسی کمیته اندازه اول: فرعی فرضیه
 دارد. تأثیر مالی گزارشگری کیفیت و مدیره هیئت جنسیتی تنوع اثر شدت بر حسابرسی کمیته استقلال دوم: فرعی فرضیه
 تأثیر مالی گزارشگری کیفیت و مدیره هیئت جنسیتی تنوع اثر شدت بر حسابرسی کمیته اعضای مالی تخصص سوم: فرعی فرضیه

 دارد.

 ها فرضیه آزمون جهت استفاده مورد مدل
 طهراب برحسب (2422) 1سینگوئی پژوهش طبق ترکیبی های داده بر مبتنی چندگانه رگرسیونی مدل از ،اصلی فرضیه آزمون جهت

 است: شده استفاده (3-1)
                                                                            
                                                                                   

  (3-2)  

 حسابرسی، کمیته اندازه :         مدیره، هیئت جنسیتی تنوع :      مالی، گزارشگری کیفیت :      ها: مدل این در که
 مالی، اهرم :      شرکت، اندازه :       حسابرسی، کمیته اعضای مالی تخصص :         حسابرسی، کمیته استقلال :       

  شرکت. رشد :      دارایی، بازده :      شرکت، سن :     

 بررسی مورد متغیرهای
 و ها مدل و ،پرداخته ها آن توصیف به ادامه در که است کنترلی و تعدیلگر مستقل، وابسته، متغیرهای شامل پژوهش این متغیرهای

 .است شده بررسی تفصیل به ها آن گیری اندازه های روش

                                                
1. Singoei 

بازده دارایی، 

متغیرهایموردبررسی

متغیرهای این پژوهش شامل متغیرهای وابسته، مستقل، تعدیلگر و کنترلی است که در ادامه به 
توصیف آن ها پرداخته، و مدل ها و روش های اندازه گیری آن ها به تفصیل بررسی شده است.

متغير وابسته

متغیر وابسته در این پژوهش، کیفیت گزارشگری مالی است که به شرح زیر اندازه گیری شده است:
: توان انتقال داده های مالی به کاربران بالقوه است. برای محاسبه 

 وابسته متغیر
 است: شده گیری اندازه زیر شرح به که است مالی گزارشگری کیفیت پژوهش، این در وابسته متغیر

 کاسزینک مدل از معیار این محاسبه برای .است بالقوه کاربران به یمال های داده نتقالا توان (:     ) مالی گزارشگری کیفیت
 :شود می استفاده زیر رابطه با مطابق (1000)

                                         (3-3)                                                                            
          (1)                                                                                                                                           

 ؛مشهود ثابت های دارایی ناخالص     ؛فروش تغییرات        ؛عملیاتی نقدی جریان تعهدی، اقلام کل نماینده    آن در
 باشد. می خالص سود    و عملیات از حاصل نقد وجه      ؛عملیاتی نقد جریان در تغییر     

 شود. می تقسیم سال ابتدای های دارایی کل جمع بر متغیرها کلیه مختلف، های شرکت اطلاعات سازیاستاندارد و همگن برای
 مقدار ،درنتیجه شود، می ضرب یک منفی در آن مقدار نتایج، بهتر تفسیر منظور به .است مالی گزارشگری کیفیت بیانگر مدل باقیمانده

 (.Gomariz & Ballesta, 2014) است بیشتر گزارشگری کیفیت بیانگر بالاتر

 مستقل متغیر
 است: شده بررسی ذیل در که است مدیره هیئت جنسیتی تنوع ،پژوهش این در مستقل متغیر
 شود. می گیری اندازه شرکت یک مدیره هیئت در زن وجود محاسبه با مدیره هیئت جنسیتی تنوع (:     ) مدیره هیئت جنسیتی تنوع

 خواهد صفر با برابر صورت این غیر در و یک عدد مدیره هیئت در زن یک حداقل وجود صورت در (2421) 1همکاران و آین پژوهش مانند
 بود.

 تعدیلگر متغیر -3-2-3
 شود: می داده توضیح ادامه در که است حسابرسی کمیته های ویژگی پژوهش این تعدیلگر متغیر
 شود: می استفاده زیر معیار سه از حسابرسی کمیته های ویژگی ارزیابی برای حسابرسی: کمیته های ویژگی

 (.2422 ،سینگوئی) رسیحساب کمیته اعضای تعداد با است برابر (:        ) حسابرسی کمیته اندازه (1
 حسابرسی کمیته اعضای تعداد کل بر حسابرسی کمیته مستقل اعضای نسبت (:       ) حسابرسی کمیته استقلال (2

 .(2422 ،سینگوئی)
 استفاده حسابرسی کمیته اعضای کل به مالی متخصص اعضای نسبت از (:        ) حسابرسی کمیته اعضای مالی تخصص (3

 .(Singoei, 2022) شود یم

 کنترلی متغیرهای
 ادامه در که است شرکت رشد و دارایی بازده شرکت، عمر مالی، اهرم شرکت، اندازه شامل پژوهش این کنترلی متغیرهای

 :است شده داده شرح به یهای توضیح
 .شود می محاسبه شرکت اندازه ،مالی سال پایان در ها دارایی کل طبیعی لگاریتم از (:      ) شرکت اندازه. 1
 شود. می محاسبه مالی سال پایان در ها دارایی کل به ها بدهی کل نسبت از (:     ) مالی اهرم. 2
 است. شده پذیرش تهران بهادار اوراق بورس در شرکت که هایی سال تعداد طبیعی لگاریتم (:     ) شرکت عمر. 3
 است. ها دارایی کل بر تقسیم خالص سود (:     ) دارایی بازده. 0
 شود. می محاسبه شرکت سهام دفتری ارزش به بازار ارزش نسبت از (:     ) شرکت رشد. 5
 

                                                
1. Ain et al 

کیفیت گزارشگری مالی 

1. Singoei
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این معیار از مدل کاسزینک1 )1999( مطابق با رابطه زیر استفاده می شود:

 وابسته متغیر
 است: شده گیری اندازه زیر شرح به که است مالی گزارشگری کیفیت پژوهش، این در وابسته متغیر

 کاسزینک مدل از معیار این محاسبه برای .است بالقوه کاربران به یمال های داده نتقالا توان (:     ) مالی گزارشگری کیفیت
 :شود می استفاده زیر رابطه با مطابق (1000)

                                         (3-3)                                                                            
          (1)                                                                                                                                           

 ؛مشهود ثابت های دارایی ناخالص     ؛فروش تغییرات        ؛عملیاتی نقدی جریان تعهدی، اقلام کل نماینده    آن در
 باشد. می خالص سود    و عملیات از حاصل نقد وجه      ؛عملیاتی نقد جریان در تغییر     

 شود. می تقسیم سال ابتدای های دارایی کل جمع بر متغیرها کلیه مختلف، های شرکت اطلاعات سازیاستاندارد و همگن برای
 مقدار ،درنتیجه شود، می ضرب یک منفی در آن مقدار نتایج، بهتر تفسیر منظور به .است مالی گزارشگری کیفیت بیانگر مدل باقیمانده

 (.Gomariz & Ballesta, 2014) است بیشتر گزارشگری کیفیت بیانگر بالاتر

 مستقل متغیر
 است: شده بررسی ذیل در که است مدیره هیئت جنسیتی تنوع ،پژوهش این در مستقل متغیر
 شود. می گیری اندازه شرکت یک مدیره هیئت در زن وجود محاسبه با مدیره هیئت جنسیتی تنوع (:     ) مدیره هیئت جنسیتی تنوع

 خواهد صفر با برابر صورت این غیر در و یک عدد مدیره هیئت در زن یک حداقل وجود صورت در (2421) 1همکاران و آین پژوهش مانند
 بود.

 تعدیلگر متغیر -3-2-3
 شود: می داده توضیح ادامه در که است حسابرسی کمیته های ویژگی پژوهش این تعدیلگر متغیر
 شود: می استفاده زیر معیار سه از حسابرسی کمیته های ویژگی ارزیابی برای حسابرسی: کمیته های ویژگی

 (.2422 ،سینگوئی) رسیحساب کمیته اعضای تعداد با است برابر (:        ) حسابرسی کمیته اندازه (1
 حسابرسی کمیته اعضای تعداد کل بر حسابرسی کمیته مستقل اعضای نسبت (:       ) حسابرسی کمیته استقلال (2

 .(2422 ،سینگوئی)
 استفاده حسابرسی کمیته اعضای کل به مالی متخصص اعضای نسبت از (:        ) حسابرسی کمیته اعضای مالی تخصص (3

 .(Singoei, 2022) شود یم

 کنترلی متغیرهای
 ادامه در که است شرکت رشد و دارایی بازده شرکت، عمر مالی، اهرم شرکت، اندازه شامل پژوهش این کنترلی متغیرهای

 :است شده داده شرح به یهای توضیح
 .شود می محاسبه شرکت اندازه ،مالی سال پایان در ها دارایی کل طبیعی لگاریتم از (:      ) شرکت اندازه. 1
 شود. می محاسبه مالی سال پایان در ها دارایی کل به ها بدهی کل نسبت از (:     ) مالی اهرم. 2
 است. شده پذیرش تهران بهادار اوراق بورس در شرکت که هایی سال تعداد طبیعی لگاریتم (:     ) شرکت عمر. 3
 است. ها دارایی کل بر تقسیم خالص سود (:     ) دارایی بازده. 0
 شود. می محاسبه شرکت سهام دفتری ارزش به بازار ارزش نسبت از (:     ) شرکت رشد. 5
 

                                                
1. Ain et al 

                                                            )3-3(

 وابسته متغیر
 است: شده گیری اندازه زیر شرح به که است مالی گزارشگری کیفیت پژوهش، این در وابسته متغیر

 کاسزینک مدل از معیار این محاسبه برای .است بالقوه کاربران به یمال های داده نتقالا توان (:     ) مالی گزارشگری کیفیت
 :شود می استفاده زیر رابطه با مطابق (1000)

                                         (3-3)                                                                            
          (1)                                                                                                                                           

 ؛مشهود ثابت های دارایی ناخالص     ؛فروش تغییرات        ؛عملیاتی نقدی جریان تعهدی، اقلام کل نماینده    آن در
 باشد. می خالص سود    و عملیات از حاصل نقد وجه      ؛عملیاتی نقد جریان در تغییر     

 شود. می تقسیم سال ابتدای های دارایی کل جمع بر متغیرها کلیه مختلف، های شرکت اطلاعات سازیاستاندارد و همگن برای
 مقدار ،درنتیجه شود، می ضرب یک منفی در آن مقدار نتایج، بهتر تفسیر منظور به .است مالی گزارشگری کیفیت بیانگر مدل باقیمانده

 (.Gomariz & Ballesta, 2014) است بیشتر گزارشگری کیفیت بیانگر بالاتر

 مستقل متغیر
 است: شده بررسی ذیل در که است مدیره هیئت جنسیتی تنوع ،پژوهش این در مستقل متغیر
 شود. می گیری اندازه شرکت یک مدیره هیئت در زن وجود محاسبه با مدیره هیئت جنسیتی تنوع (:     ) مدیره هیئت جنسیتی تنوع

 خواهد صفر با برابر صورت این غیر در و یک عدد مدیره هیئت در زن یک حداقل وجود صورت در (2421) 1همکاران و آین پژوهش مانند
 بود.

 تعدیلگر متغیر -3-2-3
 شود: می داده توضیح ادامه در که است حسابرسی کمیته های ویژگی پژوهش این تعدیلگر متغیر
 شود: می استفاده زیر معیار سه از حسابرسی کمیته های ویژگی ارزیابی برای حسابرسی: کمیته های ویژگی

 (.2422 ،سینگوئی) رسیحساب کمیته اعضای تعداد با است برابر (:        ) حسابرسی کمیته اندازه (1
 حسابرسی کمیته اعضای تعداد کل بر حسابرسی کمیته مستقل اعضای نسبت (:       ) حسابرسی کمیته استقلال (2

 .(2422 ،سینگوئی)
 استفاده حسابرسی کمیته اعضای کل به مالی متخصص اعضای نسبت از (:        ) حسابرسی کمیته اعضای مالی تخصص (3

 .(Singoei, 2022) شود یم

 کنترلی متغیرهای
 ادامه در که است شرکت رشد و دارایی بازده شرکت، عمر مالی، اهرم شرکت، اندازه شامل پژوهش این کنترلی متغیرهای

 :است شده داده شرح به یهای توضیح
 .شود می محاسبه شرکت اندازه ،مالی سال پایان در ها دارایی کل طبیعی لگاریتم از (:      ) شرکت اندازه. 1
 شود. می محاسبه مالی سال پایان در ها دارایی کل به ها بدهی کل نسبت از (:     ) مالی اهرم. 2
 است. شده پذیرش تهران بهادار اوراق بورس در شرکت که هایی سال تعداد طبیعی لگاریتم (:     ) شرکت عمر. 3
 است. ها دارایی کل بر تقسیم خالص سود (:     ) دارایی بازده. 0
 شود. می محاسبه شرکت سهام دفتری ارزش به بازار ارزش نسبت از (:     ) شرکت رشد. 5
 

                                                
1. Ain et al 

                                                                                             )1(
 

 وابسته متغیر
 است: شده گیری اندازه زیر شرح به که است مالی گزارشگری کیفیت پژوهش، این در وابسته متغیر

 کاسزینک مدل از معیار این محاسبه برای .است بالقوه کاربران به یمال های داده نتقالا توان (:     ) مالی گزارشگری کیفیت
 :شود می استفاده زیر رابطه با مطابق (1000)

                                         (3-3)                                                                            
          (1)                                                                                                                                           

 ؛مشهود ثابت های دارایی ناخالص     ؛فروش تغییرات        ؛عملیاتی نقدی جریان تعهدی، اقلام کل نماینده    آن در
 باشد. می خالص سود    و عملیات از حاصل نقد وجه      ؛عملیاتی نقد جریان در تغییر     

 شود. می تقسیم سال ابتدای های دارایی کل جمع بر متغیرها کلیه مختلف، های شرکت اطلاعات سازیاستاندارد و همگن برای
 مقدار ،درنتیجه شود، می ضرب یک منفی در آن مقدار نتایج، بهتر تفسیر منظور به .است مالی گزارشگری کیفیت بیانگر مدل باقیمانده

 (.Gomariz & Ballesta, 2014) است بیشتر گزارشگری کیفیت بیانگر بالاتر

 مستقل متغیر
 است: شده بررسی ذیل در که است مدیره هیئت جنسیتی تنوع ،پژوهش این در مستقل متغیر
 شود. می گیری اندازه شرکت یک مدیره هیئت در زن وجود محاسبه با مدیره هیئت جنسیتی تنوع (:     ) مدیره هیئت جنسیتی تنوع

 خواهد صفر با برابر صورت این غیر در و یک عدد مدیره هیئت در زن یک حداقل وجود صورت در (2421) 1همکاران و آین پژوهش مانند
 بود.

 تعدیلگر متغیر -3-2-3
 شود: می داده توضیح ادامه در که است حسابرسی کمیته های ویژگی پژوهش این تعدیلگر متغیر
 شود: می استفاده زیر معیار سه از حسابرسی کمیته های ویژگی ارزیابی برای حسابرسی: کمیته های ویژگی

 (.2422 ،سینگوئی) رسیحساب کمیته اعضای تعداد با است برابر (:        ) حسابرسی کمیته اندازه (1
 حسابرسی کمیته اعضای تعداد کل بر حسابرسی کمیته مستقل اعضای نسبت (:       ) حسابرسی کمیته استقلال (2

 .(2422 ،سینگوئی)
 استفاده حسابرسی کمیته اعضای کل به مالی متخصص اعضای نسبت از (:        ) حسابرسی کمیته اعضای مالی تخصص (3

 .(Singoei, 2022) شود یم

 کنترلی متغیرهای
 ادامه در که است شرکت رشد و دارایی بازده شرکت، عمر مالی، اهرم شرکت، اندازه شامل پژوهش این کنترلی متغیرهای

 :است شده داده شرح به یهای توضیح
 .شود می محاسبه شرکت اندازه ،مالی سال پایان در ها دارایی کل طبیعی لگاریتم از (:      ) شرکت اندازه. 1
 شود. می محاسبه مالی سال پایان در ها دارایی کل به ها بدهی کل نسبت از (:     ) مالی اهرم. 2
 است. شده پذیرش تهران بهادار اوراق بورس در شرکت که هایی سال تعداد طبیعی لگاریتم (:     ) شرکت عمر. 3
 است. ها دارایی کل بر تقسیم خالص سود (:     ) دارایی بازده. 0
 شود. می محاسبه شرکت سهام دفتری ارزش به بازار ارزش نسبت از (:     ) شرکت رشد. 5
 

                                                
1. Ain et al 

 تغییرات فروش؛ 

 وابسته متغیر
 است: شده گیری اندازه زیر شرح به که است مالی گزارشگری کیفیت پژوهش، این در وابسته متغیر

 کاسزینک مدل از معیار این محاسبه برای .است بالقوه کاربران به یمال های داده نتقالا توان (:     ) مالی گزارشگری کیفیت
 :شود می استفاده زیر رابطه با مطابق (1000)

                                         (3-3)                                                                            
          (1)                                                                                                                                           

 ؛مشهود ثابت های دارایی ناخالص     ؛فروش تغییرات        ؛عملیاتی نقدی جریان تعهدی، اقلام کل نماینده    آن در
 باشد. می خالص سود    و عملیات از حاصل نقد وجه      ؛عملیاتی نقد جریان در تغییر     

 شود. می تقسیم سال ابتدای های دارایی کل جمع بر متغیرها کلیه مختلف، های شرکت اطلاعات سازیاستاندارد و همگن برای
 مقدار ،درنتیجه شود، می ضرب یک منفی در آن مقدار نتایج، بهتر تفسیر منظور به .است مالی گزارشگری کیفیت بیانگر مدل باقیمانده

 (.Gomariz & Ballesta, 2014) است بیشتر گزارشگری کیفیت بیانگر بالاتر

 مستقل متغیر
 است: شده بررسی ذیل در که است مدیره هیئت جنسیتی تنوع ،پژوهش این در مستقل متغیر
 شود. می گیری اندازه شرکت یک مدیره هیئت در زن وجود محاسبه با مدیره هیئت جنسیتی تنوع (:     ) مدیره هیئت جنسیتی تنوع

 خواهد صفر با برابر صورت این غیر در و یک عدد مدیره هیئت در زن یک حداقل وجود صورت در (2421) 1همکاران و آین پژوهش مانند
 بود.

 تعدیلگر متغیر -3-2-3
 شود: می داده توضیح ادامه در که است حسابرسی کمیته های ویژگی پژوهش این تعدیلگر متغیر
 شود: می استفاده زیر معیار سه از حسابرسی کمیته های ویژگی ارزیابی برای حسابرسی: کمیته های ویژگی

 (.2422 ،سینگوئی) رسیحساب کمیته اعضای تعداد با است برابر (:        ) حسابرسی کمیته اندازه (1
 حسابرسی کمیته اعضای تعداد کل بر حسابرسی کمیته مستقل اعضای نسبت (:       ) حسابرسی کمیته استقلال (2

 .(2422 ،سینگوئی)
 استفاده حسابرسی کمیته اعضای کل به مالی متخصص اعضای نسبت از (:        ) حسابرسی کمیته اعضای مالی تخصص (3

 .(Singoei, 2022) شود یم

 کنترلی متغیرهای
 ادامه در که است شرکت رشد و دارایی بازده شرکت، عمر مالی، اهرم شرکت، اندازه شامل پژوهش این کنترلی متغیرهای

 :است شده داده شرح به یهای توضیح
 .شود می محاسبه شرکت اندازه ،مالی سال پایان در ها دارایی کل طبیعی لگاریتم از (:      ) شرکت اندازه. 1
 شود. می محاسبه مالی سال پایان در ها دارایی کل به ها بدهی کل نسبت از (:     ) مالی اهرم. 2
 است. شده پذیرش تهران بهادار اوراق بورس در شرکت که هایی سال تعداد طبیعی لگاریتم (:     ) شرکت عمر. 3
 است. ها دارایی کل بر تقسیم خالص سود (:     ) دارایی بازده. 0
 شود. می محاسبه شرکت سهام دفتری ارزش به بازار ارزش نسبت از (:     ) شرکت رشد. 5
 

                                                
1. Ain et al 

اقلام تعهدی، جریان نقدی عملیاتی؛   نماینده کل 

 وابسته متغیر
 است: شده گیری اندازه زیر شرح به که است مالی گزارشگری کیفیت پژوهش، این در وابسته متغیر

 کاسزینک مدل از معیار این محاسبه برای .است بالقوه کاربران به یمال های داده نتقالا توان (:     ) مالی گزارشگری کیفیت
 :شود می استفاده زیر رابطه با مطابق (1000)

                                         (3-3)                                                                            
          (1)                                                                                                                                           

 ؛مشهود ثابت های دارایی ناخالص     ؛فروش تغییرات        ؛عملیاتی نقدی جریان تعهدی، اقلام کل نماینده    آن در
 باشد. می خالص سود    و عملیات از حاصل نقد وجه      ؛عملیاتی نقد جریان در تغییر     

 شود. می تقسیم سال ابتدای های دارایی کل جمع بر متغیرها کلیه مختلف، های شرکت اطلاعات سازیاستاندارد و همگن برای
 مقدار ،درنتیجه شود، می ضرب یک منفی در آن مقدار نتایج، بهتر تفسیر منظور به .است مالی گزارشگری کیفیت بیانگر مدل باقیمانده

 (.Gomariz & Ballesta, 2014) است بیشتر گزارشگری کیفیت بیانگر بالاتر

 مستقل متغیر
 است: شده بررسی ذیل در که است مدیره هیئت جنسیتی تنوع ،پژوهش این در مستقل متغیر
 شود. می گیری اندازه شرکت یک مدیره هیئت در زن وجود محاسبه با مدیره هیئت جنسیتی تنوع (:     ) مدیره هیئت جنسیتی تنوع

 خواهد صفر با برابر صورت این غیر در و یک عدد مدیره هیئت در زن یک حداقل وجود صورت در (2421) 1همکاران و آین پژوهش مانند
 بود.

 تعدیلگر متغیر -3-2-3
 شود: می داده توضیح ادامه در که است حسابرسی کمیته های ویژگی پژوهش این تعدیلگر متغیر
 شود: می استفاده زیر معیار سه از حسابرسی کمیته های ویژگی ارزیابی برای حسابرسی: کمیته های ویژگی

 (.2422 ،سینگوئی) رسیحساب کمیته اعضای تعداد با است برابر (:        ) حسابرسی کمیته اندازه (1
 حسابرسی کمیته اعضای تعداد کل بر حسابرسی کمیته مستقل اعضای نسبت (:       ) حسابرسی کمیته استقلال (2

 .(2422 ،سینگوئی)
 استفاده حسابرسی کمیته اعضای کل به مالی متخصص اعضای نسبت از (:        ) حسابرسی کمیته اعضای مالی تخصص (3

 .(Singoei, 2022) شود یم

 کنترلی متغیرهای
 ادامه در که است شرکت رشد و دارایی بازده شرکت، عمر مالی، اهرم شرکت، اندازه شامل پژوهش این کنترلی متغیرهای

 :است شده داده شرح به یهای توضیح
 .شود می محاسبه شرکت اندازه ،مالی سال پایان در ها دارایی کل طبیعی لگاریتم از (:      ) شرکت اندازه. 1
 شود. می محاسبه مالی سال پایان در ها دارایی کل به ها بدهی کل نسبت از (:     ) مالی اهرم. 2
 است. شده پذیرش تهران بهادار اوراق بورس در شرکت که هایی سال تعداد طبیعی لگاریتم (:     ) شرکت عمر. 3
 است. ها دارایی کل بر تقسیم خالص سود (:     ) دارایی بازده. 0
 شود. می محاسبه شرکت سهام دفتری ارزش به بازار ارزش نسبت از (:     ) شرکت رشد. 5
 

                                                
1. Ain et al 

در آن 
از  حاصل  نقد  وجه   

 وابسته متغیر
 است: شده گیری اندازه زیر شرح به که است مالی گزارشگری کیفیت پژوهش، این در وابسته متغیر

 کاسزینک مدل از معیار این محاسبه برای .است بالقوه کاربران به یمال های داده نتقالا توان (:     ) مالی گزارشگری کیفیت
 :شود می استفاده زیر رابطه با مطابق (1000)

                                         (3-3)                                                                            
          (1)                                                                                                                                           

 ؛مشهود ثابت های دارایی ناخالص     ؛فروش تغییرات        ؛عملیاتی نقدی جریان تعهدی، اقلام کل نماینده    آن در
 باشد. می خالص سود    و عملیات از حاصل نقد وجه      ؛عملیاتی نقد جریان در تغییر     

 شود. می تقسیم سال ابتدای های دارایی کل جمع بر متغیرها کلیه مختلف، های شرکت اطلاعات سازیاستاندارد و همگن برای
 مقدار ،درنتیجه شود، می ضرب یک منفی در آن مقدار نتایج، بهتر تفسیر منظور به .است مالی گزارشگری کیفیت بیانگر مدل باقیمانده

 (.Gomariz & Ballesta, 2014) است بیشتر گزارشگری کیفیت بیانگر بالاتر

 مستقل متغیر
 است: شده بررسی ذیل در که است مدیره هیئت جنسیتی تنوع ،پژوهش این در مستقل متغیر
 شود. می گیری اندازه شرکت یک مدیره هیئت در زن وجود محاسبه با مدیره هیئت جنسیتی تنوع (:     ) مدیره هیئت جنسیتی تنوع

 خواهد صفر با برابر صورت این غیر در و یک عدد مدیره هیئت در زن یک حداقل وجود صورت در (2421) 1همکاران و آین پژوهش مانند
 بود.

 تعدیلگر متغیر -3-2-3
 شود: می داده توضیح ادامه در که است حسابرسی کمیته های ویژگی پژوهش این تعدیلگر متغیر

 شود: می استفاده زیر معیار سه از حسابرسی کمیته های ویژگی ارزیابی برای حسابرسی: کمیته های ویژگی
 (.2422 ،سینگوئی) رسیحساب کمیته اعضای تعداد با است برابر (:        ) حسابرسی کمیته اندازه (1
 حسابرسی کمیته اعضای تعداد کل بر حسابرسی کمیته مستقل اعضای نسبت (:       ) حسابرسی کمیته استقلال (2

 .(2422 ،سینگوئی)
 استفاده حسابرسی کمیته اعضای کل به مالی متخصص اعضای نسبت از (:        ) حسابرسی کمیته اعضای مالی تخصص (3

 .(Singoei, 2022) شود یم

 کنترلی متغیرهای
 ادامه در که است شرکت رشد و دارایی بازده شرکت، عمر مالی، اهرم شرکت، اندازه شامل پژوهش این کنترلی متغیرهای

 :است شده داده شرح به یهای توضیح
 .شود می محاسبه شرکت اندازه ،مالی سال پایان در ها دارایی کل طبیعی لگاریتم از (:      ) شرکت اندازه. 1
 شود. می محاسبه مالی سال پایان در ها دارایی کل به ها بدهی کل نسبت از (:     ) مالی اهرم. 2
 است. شده پذیرش تهران بهادار اوراق بورس در شرکت که هایی سال تعداد طبیعی لگاریتم (:     ) شرکت عمر. 3
 است. ها دارایی کل بر تقسیم خالص سود (:     ) دارایی بازده. 0
 شود. می محاسبه شرکت سهام دفتری ارزش به بازار ارزش نسبت از (:     ) شرکت رشد. 5
 

                                                
1. Ain et al 

عملیاتی؛  نقد  جریان  در  تغییر   

 وابسته متغیر
 است: شده گیری اندازه زیر شرح به که است مالی گزارشگری کیفیت پژوهش، این در وابسته متغیر

 کاسزینک مدل از معیار این محاسبه برای .است بالقوه کاربران به یمال های داده نتقالا توان (:     ) مالی گزارشگری کیفیت
 :شود می استفاده زیر رابطه با مطابق (1000)

                                         (3-3)                                                                            
          (1)                                                                                                                                           

 ؛مشهود ثابت های دارایی ناخالص     ؛فروش تغییرات        ؛عملیاتی نقدی جریان تعهدی، اقلام کل نماینده    آن در
 باشد. می خالص سود    و عملیات از حاصل نقد وجه      ؛عملیاتی نقد جریان در تغییر     

 شود. می تقسیم سال ابتدای های دارایی کل جمع بر متغیرها کلیه مختلف، های شرکت اطلاعات سازیاستاندارد و همگن برای
 مقدار ،درنتیجه شود، می ضرب یک منفی در آن مقدار نتایج، بهتر تفسیر منظور به .است مالی گزارشگری کیفیت بیانگر مدل باقیمانده

 (.Gomariz & Ballesta, 2014) است بیشتر گزارشگری کیفیت بیانگر بالاتر

 مستقل متغیر
 است: شده بررسی ذیل در که است مدیره هیئت جنسیتی تنوع ،پژوهش این در مستقل متغیر
 شود. می گیری اندازه شرکت یک مدیره هیئت در زن وجود محاسبه با مدیره هیئت جنسیتی تنوع (:     ) مدیره هیئت جنسیتی تنوع

 خواهد صفر با برابر صورت این غیر در و یک عدد مدیره هیئت در زن یک حداقل وجود صورت در (2421) 1همکاران و آین پژوهش مانند
 بود.

 تعدیلگر متغیر -3-2-3
 شود: می داده توضیح ادامه در که است حسابرسی کمیته های ویژگی پژوهش این تعدیلگر متغیر

 شود: می استفاده زیر معیار سه از حسابرسی کمیته های ویژگی ارزیابی برای حسابرسی: کمیته های ویژگی
 (.2422 ،سینگوئی) رسیحساب کمیته اعضای تعداد با است برابر (:        ) حسابرسی کمیته اندازه (1
 حسابرسی کمیته اعضای تعداد کل بر حسابرسی کمیته مستقل اعضای نسبت (:       ) حسابرسی کمیته استقلال (2

 .(2422 ،سینگوئی)
 استفاده حسابرسی کمیته اعضای کل به مالی متخصص اعضای نسبت از (:        ) حسابرسی کمیته اعضای مالی تخصص (3

 .(Singoei, 2022) شود یم

 کنترلی متغیرهای
 ادامه در که است شرکت رشد و دارایی بازده شرکت، عمر مالی، اهرم شرکت، اندازه شامل پژوهش این کنترلی متغیرهای

 :است شده داده شرح به یهای توضیح
 .شود می محاسبه شرکت اندازه ،مالی سال پایان در ها دارایی کل طبیعی لگاریتم از (:      ) شرکت اندازه. 1
 شود. می محاسبه مالی سال پایان در ها دارایی کل به ها بدهی کل نسبت از (:     ) مالی اهرم. 2
 است. شده پذیرش تهران بهادار اوراق بورس در شرکت که هایی سال تعداد طبیعی لگاریتم (:     ) شرکت عمر. 3
 است. ها دارایی کل بر تقسیم خالص سود (:     ) دارایی بازده. 0
 شود. می محاسبه شرکت سهام دفتری ارزش به بازار ارزش نسبت از (:     ) شرکت رشد. 5
 

                                                
1. Ain et al 

مشهود؛  ثابت  دارایی های  ناخالص 
 سود خالص است.

 وابسته متغیر
 است: شده گیری اندازه زیر شرح به که است مالی گزارشگری کیفیت پژوهش، این در وابسته متغیر

 کاسزینک مدل از معیار این محاسبه برای .است بالقوه کاربران به یمال های داده نتقالا توان (:     ) مالی گزارشگری کیفیت
 :شود می استفاده زیر رابطه با مطابق (1000)

                                         (3-3)                                                                            
          (1)                                                                                                                                           

 ؛مشهود ثابت های دارایی ناخالص     ؛فروش تغییرات        ؛عملیاتی نقدی جریان تعهدی، اقلام کل نماینده    آن در
 باشد. می خالص سود    و عملیات از حاصل نقد وجه      ؛عملیاتی نقد جریان در تغییر     

 شود. می تقسیم سال ابتدای های دارایی کل جمع بر متغیرها کلیه مختلف، های شرکت اطلاعات سازیاستاندارد و همگن برای
 مقدار ،درنتیجه شود، می ضرب یک منفی در آن مقدار نتایج، بهتر تفسیر منظور به .است مالی گزارشگری کیفیت بیانگر مدل باقیمانده

 (.Gomariz & Ballesta, 2014) است بیشتر گزارشگری کیفیت بیانگر بالاتر

 مستقل متغیر
 است: شده بررسی ذیل در که است مدیره هیئت جنسیتی تنوع ،پژوهش این در مستقل متغیر
 شود. می گیری اندازه شرکت یک مدیره هیئت در زن وجود محاسبه با مدیره هیئت جنسیتی تنوع (:     ) مدیره هیئت جنسیتی تنوع

 خواهد صفر با برابر صورت این غیر در و یک عدد مدیره هیئت در زن یک حداقل وجود صورت در (2421) 1همکاران و آین پژوهش مانند
 بود.

 تعدیلگر متغیر -3-2-3
 شود: می داده توضیح ادامه در که است حسابرسی کمیته های ویژگی پژوهش این تعدیلگر متغیر
 شود: می استفاده زیر معیار سه از حسابرسی کمیته های ویژگی ارزیابی برای حسابرسی: کمیته های ویژگی

 (.2422 ،سینگوئی) رسیحساب کمیته اعضای تعداد با است برابر (:        ) حسابرسی کمیته اندازه (1
 حسابرسی کمیته اعضای تعداد کل بر حسابرسی کمیته مستقل اعضای نسبت (:       ) حسابرسی کمیته استقلال (2

 .(2422 ،سینگوئی)
 استفاده حسابرسی کمیته اعضای کل به مالی متخصص اعضای نسبت از (:        ) حسابرسی کمیته اعضای مالی تخصص (3

 .(Singoei, 2022) شود یم

 کنترلی متغیرهای
 ادامه در که است شرکت رشد و دارایی بازده شرکت، عمر مالی، اهرم شرکت، اندازه شامل پژوهش این کنترلی متغیرهای

 :است شده داده شرح به یهای توضیح
 .شود می محاسبه شرکت اندازه ،مالی سال پایان در ها دارایی کل طبیعی لگاریتم از (:      ) شرکت اندازه. 1
 شود. می محاسبه مالی سال پایان در ها دارایی کل به ها بدهی کل نسبت از (:     ) مالی اهرم. 2
 است. شده پذیرش تهران بهادار اوراق بورس در شرکت که هایی سال تعداد طبیعی لگاریتم (:     ) شرکت عمر. 3
 است. ها دارایی کل بر تقسیم خالص سود (:     ) دارایی بازده. 0
 شود. می محاسبه شرکت سهام دفتری ارزش به بازار ارزش نسبت از (:     ) شرکت رشد. 5
 

                                                
1. Ain et al 

عملیات و 
برای همگن و استانداردسازی اطلاعات شرکت های مختلف، کلیه متغیرها بر جمع کل دارایی های 
ابتدای سال تقسیم می شود. باقیمانده مدل بیانگر کیفیت گزارشگری مالی است. به منظور تفسیر بهتر 
نتایج، مقدار آن در منفی یک ضرب می شود، درنتیجه، مقدار بالاتر بیانگر کیفیت گزارشگری بیشتر 

.)Gomariz & Balles ta, 2014( است

متغير مستقل

متغیر مستقل در این پژوهش، تنوع جنسیتی هیئت مدیره است که در زیر بررسی شده است:
در  زن  وجود  محاسبه  با  هیئت مدیره  تنوع جنسیتی   :

 وابسته متغیر
 است: شده گیری اندازه زیر شرح به که است مالی گزارشگری کیفیت پژوهش، این در وابسته متغیر

 کاسزینک مدل از معیار این محاسبه برای .است بالقوه کاربران به یمال های داده نتقالا توان (:     ) مالی گزارشگری کیفیت
 :شود می استفاده زیر رابطه با مطابق (1000)

                                         (3-3)                                                                            
          (1)                                                                                                                                           

 ؛مشهود ثابت های دارایی ناخالص     ؛فروش تغییرات        ؛عملیاتی نقدی جریان تعهدی، اقلام کل نماینده    آن در
 باشد. می خالص سود    و عملیات از حاصل نقد وجه      ؛عملیاتی نقد جریان در تغییر     

 شود. می تقسیم سال ابتدای های دارایی کل جمع بر متغیرها کلیه مختلف، های شرکت اطلاعات سازیاستاندارد و همگن برای
 مقدار ،درنتیجه شود، می ضرب یک منفی در آن مقدار نتایج، بهتر تفسیر منظور به .است مالی گزارشگری کیفیت بیانگر مدل باقیمانده

 (.Gomariz & Ballesta, 2014) است بیشتر گزارشگری کیفیت بیانگر بالاتر

 مستقل متغیر
 است: شده بررسی ذیل در که است مدیره هیئت جنسیتی تنوع ،پژوهش این در مستقل متغیر
 شود. می گیری اندازه شرکت یک مدیره هیئت در زن وجود محاسبه با مدیره هیئت جنسیتی تنوع (:     ) مدیره هیئت جنسیتی تنوع

 خواهد صفر با برابر صورت این غیر در و یک عدد مدیره هیئت در زن یک حداقل وجود صورت در (2421) 1همکاران و آین پژوهش مانند
 بود.

 تعدیلگر متغیر -3-2-3
 شود: می داده توضیح ادامه در که است حسابرسی کمیته های ویژگی پژوهش این تعدیلگر متغیر
 شود: می استفاده زیر معیار سه از حسابرسی کمیته های ویژگی ارزیابی برای حسابرسی: کمیته های ویژگی

 (.2422 ،سینگوئی) رسیحساب کمیته اعضای تعداد با است برابر (:        ) حسابرسی کمیته اندازه (1
 حسابرسی کمیته اعضای تعداد کل بر حسابرسی کمیته مستقل اعضای نسبت (:       ) حسابرسی کمیته استقلال (2

 .(2422 ،سینگوئی)
 استفاده حسابرسی کمیته اعضای کل به مالی متخصص اعضای نسبت از (:        ) حسابرسی کمیته اعضای مالی تخصص (3

 .(Singoei, 2022) شود یم

 کنترلی متغیرهای
 ادامه در که است شرکت رشد و دارایی بازده شرکت، عمر مالی، اهرم شرکت، اندازه شامل پژوهش این کنترلی متغیرهای

 :است شده داده شرح به یهای توضیح
 .شود می محاسبه شرکت اندازه ،مالی سال پایان در ها دارایی کل طبیعی لگاریتم از (:      ) شرکت اندازه. 1
 شود. می محاسبه مالی سال پایان در ها دارایی کل به ها بدهی کل نسبت از (:     ) مالی اهرم. 2
 است. شده پذیرش تهران بهادار اوراق بورس در شرکت که هایی سال تعداد طبیعی لگاریتم (:     ) شرکت عمر. 3
 است. ها دارایی کل بر تقسیم خالص سود (:     ) دارایی بازده. 0
 شود. می محاسبه شرکت سهام دفتری ارزش به بازار ارزش نسبت از (:     ) شرکت رشد. 5
 

                                                
1. Ain et al 

هیئت مدیره  تنوع جنسیتی 
هیئت مدیره یک شرکت اندازه گیری می شود. مانند پژوهش آین و همکاران2 )2021( در صورت وجود 

حداقل یک زن در هیئت مدیره عدد یک و در غیر این صورت برابر با صفر خواهد بود.

3-6-3- متغير تعدیلگر

متغیر تعدیلگر این پژوهش ویژگی های کمیته حسابرسی است که در ادامه توضیح داده می شود:
ویژگی های کمیته حسابرسی: برای ارزیابی ویژگی های کمیته حسابرسی از سه معیار زیر استفاده می شود:
.)Singoei, 2022( برابر است با تعداد اعضای کمیته حسابرسی :

 وابسته متغیر
 است: شده گیری اندازه زیر شرح به که است مالی گزارشگری کیفیت پژوهش، این در وابسته متغیر

 کاسزینک مدل از معیار این محاسبه برای .است بالقوه کاربران به یمال های داده نتقالا توان (:     ) مالی گزارشگری کیفیت
 :شود می استفاده زیر رابطه با مطابق (1000)

                                         (3-3)                                                                            
          (1)                                                                                                                                           

 ؛مشهود ثابت های دارایی ناخالص     ؛فروش تغییرات        ؛عملیاتی نقدی جریان تعهدی، اقلام کل نماینده    آن در
 باشد. می خالص سود    و عملیات از حاصل نقد وجه      ؛عملیاتی نقد جریان در تغییر     

 شود. می تقسیم سال ابتدای های دارایی کل جمع بر متغیرها کلیه مختلف، های شرکت اطلاعات سازیاستاندارد و همگن برای
 مقدار ،درنتیجه شود، می ضرب یک منفی در آن مقدار نتایج، بهتر تفسیر منظور به .است مالی گزارشگری کیفیت بیانگر مدل باقیمانده

 (.Gomariz & Ballesta, 2014) است بیشتر گزارشگری کیفیت بیانگر بالاتر

 مستقل متغیر
 است: شده بررسی ذیل در که است مدیره هیئت جنسیتی تنوع ،پژوهش این در مستقل متغیر
 شود. می گیری اندازه شرکت یک مدیره هیئت در زن وجود محاسبه با مدیره هیئت جنسیتی تنوع (:     ) مدیره هیئت جنسیتی تنوع

 خواهد صفر با برابر صورت این غیر در و یک عدد مدیره هیئت در زن یک حداقل وجود صورت در (2421) 1همکاران و آین پژوهش مانند
 بود.

 تعدیلگر متغیر -3-2-3
 شود: می داده توضیح ادامه در که است حسابرسی کمیته های ویژگی پژوهش این تعدیلگر متغیر
 شود: می استفاده زیر معیار سه از حسابرسی کمیته های ویژگی ارزیابی برای حسابرسی: کمیته های ویژگی

 (.2422 ،سینگوئی) رسیحساب کمیته اعضای تعداد با است برابر (:        ) حسابرسی کمیته اندازه (1
 حسابرسی کمیته اعضای تعداد کل بر حسابرسی کمیته مستقل اعضای نسبت (:       ) حسابرسی کمیته استقلال (2

 .(2422 ،سینگوئی)
 استفاده حسابرسی کمیته اعضای کل به مالی متخصص اعضای نسبت از (:        ) حسابرسی کمیته اعضای مالی تخصص (3

 .(Singoei, 2022) شود یم

 کنترلی متغیرهای
 ادامه در که است شرکت رشد و دارایی بازده شرکت، عمر مالی، اهرم شرکت، اندازه شامل پژوهش این کنترلی متغیرهای

 :است شده داده شرح به یهای توضیح
 .شود می محاسبه شرکت اندازه ،مالی سال پایان در ها دارایی کل طبیعی لگاریتم از (:      ) شرکت اندازه. 1
 شود. می محاسبه مالی سال پایان در ها دارایی کل به ها بدهی کل نسبت از (:     ) مالی اهرم. 2
 است. شده پذیرش تهران بهادار اوراق بورس در شرکت که هایی سال تعداد طبیعی لگاریتم (:     ) شرکت عمر. 3
 است. ها دارایی کل بر تقسیم خالص سود (:     ) دارایی بازده. 0
 شود. می محاسبه شرکت سهام دفتری ارزش به بازار ارزش نسبت از (:     ) شرکت رشد. 5
 

                                                
1. Ain et al 

1( اندازه کمیته حسابرسی 
: نسبت اعضای مستقل کمیته حسابرسی بر کل تعداد 

 وابسته متغیر
 است: شده گیری اندازه زیر شرح به که است مالی گزارشگری کیفیت پژوهش، این در وابسته متغیر

 کاسزینک مدل از معیار این محاسبه برای .است بالقوه کاربران به یمال های داده نتقالا توان (:     ) مالی گزارشگری کیفیت
 :شود می استفاده زیر رابطه با مطابق (1000)

                                         (3-3)                                                                            
          (1)                                                                                                                                           

 ؛مشهود ثابت های دارایی ناخالص     ؛فروش تغییرات        ؛عملیاتی نقدی جریان تعهدی، اقلام کل نماینده    آن در
 باشد. می خالص سود    و عملیات از حاصل نقد وجه      ؛عملیاتی نقد جریان در تغییر     

 شود. می تقسیم سال ابتدای های دارایی کل جمع بر متغیرها کلیه مختلف، های شرکت اطلاعات سازیاستاندارد و همگن برای
 مقدار ،درنتیجه شود، می ضرب یک منفی در آن مقدار نتایج، بهتر تفسیر منظور به .است مالی گزارشگری کیفیت بیانگر مدل باقیمانده

 (.Gomariz & Ballesta, 2014) است بیشتر گزارشگری کیفیت بیانگر بالاتر

 مستقل متغیر
 است: شده بررسی ذیل در که است مدیره هیئت جنسیتی تنوع ،پژوهش این در مستقل متغیر
 شود. می گیری اندازه شرکت یک مدیره هیئت در زن وجود محاسبه با مدیره هیئت جنسیتی تنوع (:     ) مدیره هیئت جنسیتی تنوع

 خواهد صفر با برابر صورت این غیر در و یک عدد مدیره هیئت در زن یک حداقل وجود صورت در (2421) 1همکاران و آین پژوهش مانند
 بود.

 تعدیلگر متغیر -3-2-3
 شود: می داده توضیح ادامه در که است حسابرسی کمیته های ویژگی پژوهش این تعدیلگر متغیر
 شود: می استفاده زیر معیار سه از حسابرسی کمیته های ویژگی ارزیابی برای حسابرسی: کمیته های ویژگی

 (.2422 ،سینگوئی) رسیحساب کمیته اعضای تعداد با است برابر (:        ) حسابرسی کمیته اندازه (1
 حسابرسی کمیته اعضای تعداد کل بر حسابرسی کمیته مستقل اعضای نسبت (:       ) حسابرسی کمیته استقلال (2

 .(2422 ،سینگوئی)
 استفاده حسابرسی کمیته اعضای کل به مالی متخصص اعضای نسبت از (:        ) حسابرسی کمیته اعضای مالی تخصص (3

 .(Singoei, 2022) شود یم

 کنترلی متغیرهای
 ادامه در که است شرکت رشد و دارایی بازده شرکت، عمر مالی، اهرم شرکت، اندازه شامل پژوهش این کنترلی متغیرهای

 :است شده داده شرح به یهای توضیح
 .شود می محاسبه شرکت اندازه ،مالی سال پایان در ها دارایی کل طبیعی لگاریتم از (:      ) شرکت اندازه. 1
 شود. می محاسبه مالی سال پایان در ها دارایی کل به ها بدهی کل نسبت از (:     ) مالی اهرم. 2
 است. شده پذیرش تهران بهادار اوراق بورس در شرکت که هایی سال تعداد طبیعی لگاریتم (:     ) شرکت عمر. 3
 است. ها دارایی کل بر تقسیم خالص سود (:     ) دارایی بازده. 0
 شود. می محاسبه شرکت سهام دفتری ارزش به بازار ارزش نسبت از (:     ) شرکت رشد. 5
 

                                                
1. Ain et al 

2( استقلال کمیته حسابرسی 
.)Singoei, 2022( اعضای کمیته حسابرسی

: از نسبت اعضای متخصص مالی به کل 

 وابسته متغیر
 است: شده گیری اندازه زیر شرح به که است مالی گزارشگری کیفیت پژوهش، این در وابسته متغیر

 کاسزینک مدل از معیار این محاسبه برای .است بالقوه کاربران به یمال های داده نتقالا توان (:     ) مالی گزارشگری کیفیت
 :شود می استفاده زیر رابطه با مطابق (1000)

                                         (3-3)                                                                            
          (1)                                                                                                                                           

 ؛مشهود ثابت های دارایی ناخالص     ؛فروش تغییرات        ؛عملیاتی نقدی جریان تعهدی، اقلام کل نماینده    آن در
 باشد. می خالص سود    و عملیات از حاصل نقد وجه      ؛عملیاتی نقد جریان در تغییر     

 شود. می تقسیم سال ابتدای های دارایی کل جمع بر متغیرها کلیه مختلف، های شرکت اطلاعات سازیاستاندارد و همگن برای
 مقدار ،درنتیجه شود، می ضرب یک منفی در آن مقدار نتایج، بهتر تفسیر منظور به .است مالی گزارشگری کیفیت بیانگر مدل باقیمانده

 (.Gomariz & Ballesta, 2014) است بیشتر گزارشگری کیفیت بیانگر بالاتر

 مستقل متغیر
 است: شده بررسی ذیل در که است مدیره هیئت جنسیتی تنوع ،پژوهش این در مستقل متغیر
 شود. می گیری اندازه شرکت یک مدیره هیئت در زن وجود محاسبه با مدیره هیئت جنسیتی تنوع (:     ) مدیره هیئت جنسیتی تنوع

 خواهد صفر با برابر صورت این غیر در و یک عدد مدیره هیئت در زن یک حداقل وجود صورت در (2421) 1همکاران و آین پژوهش مانند
 بود.

 تعدیلگر متغیر -3-2-3
 شود: می داده توضیح ادامه در که است حسابرسی کمیته های ویژگی پژوهش این تعدیلگر متغیر
 شود: می استفاده زیر معیار سه از حسابرسی کمیته های ویژگی ارزیابی برای حسابرسی: کمیته های ویژگی

 (.2422 ،سینگوئی) رسیحساب کمیته اعضای تعداد با است برابر (:        ) حسابرسی کمیته اندازه (1
 حسابرسی کمیته اعضای تعداد کل بر حسابرسی کمیته مستقل اعضای نسبت (:       ) حسابرسی کمیته استقلال (2

 .(2422 ،سینگوئی)
 استفاده حسابرسی کمیته اعضای کل به مالی متخصص اعضای نسبت از (:        ) حسابرسی کمیته اعضای مالی تخصص (3

 .(Singoei, 2022) شود یم

 کنترلی متغیرهای
 ادامه در که است شرکت رشد و دارایی بازده شرکت، عمر مالی، اهرم شرکت، اندازه شامل پژوهش این کنترلی متغیرهای

 :است شده داده شرح به یهای توضیح
 .شود می محاسبه شرکت اندازه ،مالی سال پایان در ها دارایی کل طبیعی لگاریتم از (:      ) شرکت اندازه. 1
 شود. می محاسبه مالی سال پایان در ها دارایی کل به ها بدهی کل نسبت از (:     ) مالی اهرم. 2
 است. شده پذیرش تهران بهادار اوراق بورس در شرکت که هایی سال تعداد طبیعی لگاریتم (:     ) شرکت عمر. 3
 است. ها دارایی کل بر تقسیم خالص سود (:     ) دارایی بازده. 0
 شود. می محاسبه شرکت سهام دفتری ارزش به بازار ارزش نسبت از (:     ) شرکت رشد. 5
 

                                                
1. Ain et al 

3( تخصص مالی اعضای کمیته حسابرسی 
.)Singoei, 2022( اعضای کمیته حسابرسی استفاده می شود

1. Kasznik
2. Ain et al.
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متغيرهای کنترلی

متغیرهای کنترلی این پژوهش شامل اندازه شرکت، اهرم مالی، عمر شرکت، بازده دارایی و رشد 
شرکت است که در ادامه توضیح هایی به شرح داده شده است:

اندازه شرکت  مالی،  پایان سال  دارایی ها در  لگاریتم طبیعی کل  از   :

 وابسته متغیر
 است: شده گیری اندازه زیر شرح به که است مالی گزارشگری کیفیت پژوهش، این در وابسته متغیر

 کاسزینک مدل از معیار این محاسبه برای .است بالقوه کاربران به یمال های داده نتقالا توان (:     ) مالی گزارشگری کیفیت
 :شود می استفاده زیر رابطه با مطابق (1000)

                                         (3-3)                                                                            
          (1)                                                                                                                                           

 ؛مشهود ثابت های دارایی ناخالص     ؛فروش تغییرات        ؛عملیاتی نقدی جریان تعهدی، اقلام کل نماینده    آن در
 باشد. می خالص سود    و عملیات از حاصل نقد وجه      ؛عملیاتی نقد جریان در تغییر     

 شود. می تقسیم سال ابتدای های دارایی کل جمع بر متغیرها کلیه مختلف، های شرکت اطلاعات سازیاستاندارد و همگن برای
 مقدار ،درنتیجه شود، می ضرب یک منفی در آن مقدار نتایج، بهتر تفسیر منظور به .است مالی گزارشگری کیفیت بیانگر مدل باقیمانده

 (.Gomariz & Ballesta, 2014) است بیشتر گزارشگری کیفیت بیانگر بالاتر

 مستقل متغیر
 است: شده بررسی ذیل در که است مدیره هیئت جنسیتی تنوع ،پژوهش این در مستقل متغیر
 شود. می گیری اندازه شرکت یک مدیره هیئت در زن وجود محاسبه با مدیره هیئت جنسیتی تنوع (:     ) مدیره هیئت جنسیتی تنوع

 خواهد صفر با برابر صورت این غیر در و یک عدد مدیره هیئت در زن یک حداقل وجود صورت در (2421) 1همکاران و آین پژوهش مانند
 بود.

 تعدیلگر متغیر -3-2-3
 شود: می داده توضیح ادامه در که است حسابرسی کمیته های ویژگی پژوهش این تعدیلگر متغیر
 شود: می استفاده زیر معیار سه از حسابرسی کمیته های ویژگی ارزیابی برای حسابرسی: کمیته های ویژگی

 (.2422 ،سینگوئی) رسیحساب کمیته اعضای تعداد با است برابر (:        ) حسابرسی کمیته اندازه (1
 حسابرسی کمیته اعضای تعداد کل بر حسابرسی کمیته مستقل اعضای نسبت (:       ) حسابرسی کمیته استقلال (2

 .(2422 ،سینگوئی)
 استفاده حسابرسی کمیته اعضای کل به مالی متخصص اعضای نسبت از (:        ) حسابرسی کمیته اعضای مالی تخصص (3

 .(Singoei, 2022) شود یم

 کنترلی متغیرهای
 ادامه در که است شرکت رشد و دارایی بازده شرکت، عمر مالی، اهرم شرکت، اندازه شامل پژوهش این کنترلی متغیرهای

 :است شده داده شرح به یهای توضیح
 .شود می محاسبه شرکت اندازه ،مالی سال پایان در ها دارایی کل طبیعی لگاریتم از (:      ) شرکت اندازه. 1
 شود. می محاسبه مالی سال پایان در ها دارایی کل به ها بدهی کل نسبت از (:     ) مالی اهرم. 2
 است. شده پذیرش تهران بهادار اوراق بورس در شرکت که هایی سال تعداد طبیعی لگاریتم (:     ) شرکت عمر. 3
 است. ها دارایی کل بر تقسیم خالص سود (:     ) دارایی بازده. 0
 شود. می محاسبه شرکت سهام دفتری ارزش به بازار ارزش نسبت از (:     ) شرکت رشد. 5
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اندازه شرکت   .1
محاسبه می شود.

: از نسبت کل بدهی ها به کل دارایی ها در پایان سال مالی محاسبه می شود.

 وابسته متغیر
 است: شده گیری اندازه زیر شرح به که است مالی گزارشگری کیفیت پژوهش، این در وابسته متغیر

 کاسزینک مدل از معیار این محاسبه برای .است بالقوه کاربران به یمال های داده نتقالا توان (:     ) مالی گزارشگری کیفیت
 :شود می استفاده زیر رابطه با مطابق (1000)

                                         (3-3)                                                                            
          (1)                                                                                                                                           

 ؛مشهود ثابت های دارایی ناخالص     ؛فروش تغییرات        ؛عملیاتی نقدی جریان تعهدی، اقلام کل نماینده    آن در
 باشد. می خالص سود    و عملیات از حاصل نقد وجه      ؛عملیاتی نقد جریان در تغییر     

 شود. می تقسیم سال ابتدای های دارایی کل جمع بر متغیرها کلیه مختلف، های شرکت اطلاعات سازیاستاندارد و همگن برای
 مقدار ،درنتیجه شود، می ضرب یک منفی در آن مقدار نتایج، بهتر تفسیر منظور به .است مالی گزارشگری کیفیت بیانگر مدل باقیمانده

 (.Gomariz & Ballesta, 2014) است بیشتر گزارشگری کیفیت بیانگر بالاتر

 مستقل متغیر
 است: شده بررسی ذیل در که است مدیره هیئت جنسیتی تنوع ،پژوهش این در مستقل متغیر
 شود. می گیری اندازه شرکت یک مدیره هیئت در زن وجود محاسبه با مدیره هیئت جنسیتی تنوع (:     ) مدیره هیئت جنسیتی تنوع

 خواهد صفر با برابر صورت این غیر در و یک عدد مدیره هیئت در زن یک حداقل وجود صورت در (2421) 1همکاران و آین پژوهش مانند
 بود.

 تعدیلگر متغیر -3-2-3
 شود: می داده توضیح ادامه در که است حسابرسی کمیته های ویژگی پژوهش این تعدیلگر متغیر
 شود: می استفاده زیر معیار سه از حسابرسی کمیته های ویژگی ارزیابی برای حسابرسی: کمیته های ویژگی

 (.2422 ،سینگوئی) رسیحساب کمیته اعضای تعداد با است برابر (:        ) حسابرسی کمیته اندازه (1
 حسابرسی کمیته اعضای تعداد کل بر حسابرسی کمیته مستقل اعضای نسبت (:       ) حسابرسی کمیته استقلال (2

 .(2422 ،سینگوئی)
 استفاده حسابرسی کمیته اعضای کل به مالی متخصص اعضای نسبت از (:        ) حسابرسی کمیته اعضای مالی تخصص (3

 .(Singoei, 2022) شود یم

 کنترلی متغیرهای
 ادامه در که است شرکت رشد و دارایی بازده شرکت، عمر مالی، اهرم شرکت، اندازه شامل پژوهش این کنترلی متغیرهای

 :است شده داده شرح به یهای توضیح
 .شود می محاسبه شرکت اندازه ،مالی سال پایان در ها دارایی کل طبیعی لگاریتم از (:      ) شرکت اندازه. 1
 شود. می محاسبه مالی سال پایان در ها دارایی کل به ها بدهی کل نسبت از (:     ) مالی اهرم. 2
 است. شده پذیرش تهران بهادار اوراق بورس در شرکت که هایی سال تعداد طبیعی لگاریتم (:     ) شرکت عمر. 3
 است. ها دارایی کل بر تقسیم خالص سود (:     ) دارایی بازده. 0
 شود. می محاسبه شرکت سهام دفتری ارزش به بازار ارزش نسبت از (:     ) شرکت رشد. 5
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2. اهرم مالی 
: لگاریتم طبیعی تعداد سال هایی که شرکت در بورس اوراق بهادار تهران 

 وابسته متغیر
 است: شده گیری اندازه زیر شرح به که است مالی گزارشگری کیفیت پژوهش، این در وابسته متغیر

 کاسزینک مدل از معیار این محاسبه برای .است بالقوه کاربران به یمال های داده نتقالا توان (:     ) مالی گزارشگری کیفیت
 :شود می استفاده زیر رابطه با مطابق (1000)

                                         (3-3)                                                                            
          (1)                                                                                                                                           

 ؛مشهود ثابت های دارایی ناخالص     ؛فروش تغییرات        ؛عملیاتی نقدی جریان تعهدی، اقلام کل نماینده    آن در
 باشد. می خالص سود    و عملیات از حاصل نقد وجه      ؛عملیاتی نقد جریان در تغییر     

 شود. می تقسیم سال ابتدای های دارایی کل جمع بر متغیرها کلیه مختلف، های شرکت اطلاعات سازیاستاندارد و همگن برای
 مقدار ،درنتیجه شود، می ضرب یک منفی در آن مقدار نتایج، بهتر تفسیر منظور به .است مالی گزارشگری کیفیت بیانگر مدل باقیمانده

 (.Gomariz & Ballesta, 2014) است بیشتر گزارشگری کیفیت بیانگر بالاتر

 مستقل متغیر
 است: شده بررسی ذیل در که است مدیره هیئت جنسیتی تنوع ،پژوهش این در مستقل متغیر
 شود. می گیری اندازه شرکت یک مدیره هیئت در زن وجود محاسبه با مدیره هیئت جنسیتی تنوع (:     ) مدیره هیئت جنسیتی تنوع

 خواهد صفر با برابر صورت این غیر در و یک عدد مدیره هیئت در زن یک حداقل وجود صورت در (2421) 1همکاران و آین پژوهش مانند
 بود.

 تعدیلگر متغیر -3-2-3
 شود: می داده توضیح ادامه در که است حسابرسی کمیته های ویژگی پژوهش این تعدیلگر متغیر
 شود: می استفاده زیر معیار سه از حسابرسی کمیته های ویژگی ارزیابی برای حسابرسی: کمیته های ویژگی

 (.2422 ،سینگوئی) رسیحساب کمیته اعضای تعداد با است برابر (:        ) حسابرسی کمیته اندازه (1
 حسابرسی کمیته اعضای تعداد کل بر حسابرسی کمیته مستقل اعضای نسبت (:       ) حسابرسی کمیته استقلال (2

 .(2422 ،سینگوئی)
 استفاده حسابرسی کمیته اعضای کل به مالی متخصص اعضای نسبت از (:        ) حسابرسی کمیته اعضای مالی تخصص (3

 .(Singoei, 2022) شود یم

 کنترلی متغیرهای
 ادامه در که است شرکت رشد و دارایی بازده شرکت، عمر مالی، اهرم شرکت، اندازه شامل پژوهش این کنترلی متغیرهای

 :است شده داده شرح به یهای توضیح
 .شود می محاسبه شرکت اندازه ،مالی سال پایان در ها دارایی کل طبیعی لگاریتم از (:      ) شرکت اندازه. 1
 شود. می محاسبه مالی سال پایان در ها دارایی کل به ها بدهی کل نسبت از (:     ) مالی اهرم. 2
 است. شده پذیرش تهران بهادار اوراق بورس در شرکت که هایی سال تعداد طبیعی لگاریتم (:     ) شرکت عمر. 3
 است. ها دارایی کل بر تقسیم خالص سود (:     ) دارایی بازده. 0
 شود. می محاسبه شرکت سهام دفتری ارزش به بازار ارزش نسبت از (:     ) شرکت رشد. 5
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3. عمر شرکت 
پذیرش شده است.

: سود خالص تقسیم بر کل دارایی ها است.

 وابسته متغیر
 است: شده گیری اندازه زیر شرح به که است مالی گزارشگری کیفیت پژوهش، این در وابسته متغیر

 کاسزینک مدل از معیار این محاسبه برای .است بالقوه کاربران به یمال های داده نتقالا توان (:     ) مالی گزارشگری کیفیت
 :شود می استفاده زیر رابطه با مطابق (1000)

                                         (3-3)                                                                            
          (1)                                                                                                                                           

 ؛مشهود ثابت های دارایی ناخالص     ؛فروش تغییرات        ؛عملیاتی نقدی جریان تعهدی، اقلام کل نماینده    آن در
 باشد. می خالص سود    و عملیات از حاصل نقد وجه      ؛عملیاتی نقد جریان در تغییر     

 شود. می تقسیم سال ابتدای های دارایی کل جمع بر متغیرها کلیه مختلف، های شرکت اطلاعات سازیاستاندارد و همگن برای
 مقدار ،درنتیجه شود، می ضرب یک منفی در آن مقدار نتایج، بهتر تفسیر منظور به .است مالی گزارشگری کیفیت بیانگر مدل باقیمانده

 (.Gomariz & Ballesta, 2014) است بیشتر گزارشگری کیفیت بیانگر بالاتر

 مستقل متغیر
 است: شده بررسی ذیل در که است مدیره هیئت جنسیتی تنوع ،پژوهش این در مستقل متغیر
 شود. می گیری اندازه شرکت یک مدیره هیئت در زن وجود محاسبه با مدیره هیئت جنسیتی تنوع (:     ) مدیره هیئت جنسیتی تنوع

 خواهد صفر با برابر صورت این غیر در و یک عدد مدیره هیئت در زن یک حداقل وجود صورت در (2421) 1همکاران و آین پژوهش مانند
 بود.

 تعدیلگر متغیر -3-2-3
 شود: می داده توضیح ادامه در که است حسابرسی کمیته های ویژگی پژوهش این تعدیلگر متغیر
 شود: می استفاده زیر معیار سه از حسابرسی کمیته های ویژگی ارزیابی برای حسابرسی: کمیته های ویژگی

 (.2422 ،سینگوئی) رسیحساب کمیته اعضای تعداد با است برابر (:        ) حسابرسی کمیته اندازه (1
 حسابرسی کمیته اعضای تعداد کل بر حسابرسی کمیته مستقل اعضای نسبت (:       ) حسابرسی کمیته استقلال (2

 .(2422 ،سینگوئی)
 استفاده حسابرسی کمیته اعضای کل به مالی متخصص اعضای نسبت از (:        ) حسابرسی کمیته اعضای مالی تخصص (3

 .(Singoei, 2022) شود یم

 کنترلی متغیرهای
 ادامه در که است شرکت رشد و دارایی بازده شرکت، عمر مالی، اهرم شرکت، اندازه شامل پژوهش این کنترلی متغیرهای

 :است شده داده شرح به یهای توضیح
 .شود می محاسبه شرکت اندازه ،مالی سال پایان در ها دارایی کل طبیعی لگاریتم از (:      ) شرکت اندازه. 1
 شود. می محاسبه مالی سال پایان در ها دارایی کل به ها بدهی کل نسبت از (:     ) مالی اهرم. 2
 است. شده پذیرش تهران بهادار اوراق بورس در شرکت که هایی سال تعداد طبیعی لگاریتم (:     ) شرکت عمر. 3
 است. ها دارایی کل بر تقسیم خالص سود (:     ) دارایی بازده. 0
 شود. می محاسبه شرکت سهام دفتری ارزش به بازار ارزش نسبت از (:     ) شرکت رشد. 5
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4. بازده دارایی 
: از نسبت ارزش بازار به ارزش دفتری سهام شرکت محاسبه می شود.

 وابسته متغیر
 است: شده گیری اندازه زیر شرح به که است مالی گزارشگری کیفیت پژوهش، این در وابسته متغیر

 کاسزینک مدل از معیار این محاسبه برای .است بالقوه کاربران به یمال های داده نتقالا توان (:     ) مالی گزارشگری کیفیت
 :شود می استفاده زیر رابطه با مطابق (1000)

                                         (3-3)                                                                            
          (1)                                                                                                                                           

 ؛مشهود ثابت های دارایی ناخالص     ؛فروش تغییرات        ؛عملیاتی نقدی جریان تعهدی، اقلام کل نماینده    آن در
 باشد. می خالص سود    و عملیات از حاصل نقد وجه      ؛عملیاتی نقد جریان در تغییر     

 شود. می تقسیم سال ابتدای های دارایی کل جمع بر متغیرها کلیه مختلف، های شرکت اطلاعات سازیاستاندارد و همگن برای
 مقدار ،درنتیجه شود، می ضرب یک منفی در آن مقدار نتایج، بهتر تفسیر منظور به .است مالی گزارشگری کیفیت بیانگر مدل باقیمانده

 (.Gomariz & Ballesta, 2014) است بیشتر گزارشگری کیفیت بیانگر بالاتر

 مستقل متغیر
 است: شده بررسی ذیل در که است مدیره هیئت جنسیتی تنوع ،پژوهش این در مستقل متغیر
 شود. می گیری اندازه شرکت یک مدیره هیئت در زن وجود محاسبه با مدیره هیئت جنسیتی تنوع (:     ) مدیره هیئت جنسیتی تنوع

 خواهد صفر با برابر صورت این غیر در و یک عدد مدیره هیئت در زن یک حداقل وجود صورت در (2421) 1همکاران و آین پژوهش مانند
 بود.

 تعدیلگر متغیر -3-2-3
 شود: می داده توضیح ادامه در که است حسابرسی کمیته های ویژگی پژوهش این تعدیلگر متغیر
 شود: می استفاده زیر معیار سه از حسابرسی کمیته های ویژگی ارزیابی برای حسابرسی: کمیته های ویژگی

 (.2422 ،سینگوئی) رسیحساب کمیته اعضای تعداد با است برابر (:        ) حسابرسی کمیته اندازه (1
 حسابرسی کمیته اعضای تعداد کل بر حسابرسی کمیته مستقل اعضای نسبت (:       ) حسابرسی کمیته استقلال (2

 .(2422 ،سینگوئی)
 استفاده حسابرسی کمیته اعضای کل به مالی متخصص اعضای نسبت از (:        ) حسابرسی کمیته اعضای مالی تخصص (3

 .(Singoei, 2022) شود یم

 کنترلی متغیرهای
 ادامه در که است شرکت رشد و دارایی بازده شرکت، عمر مالی، اهرم شرکت، اندازه شامل پژوهش این کنترلی متغیرهای

 :است شده داده شرح به یهای توضیح
 .شود می محاسبه شرکت اندازه ،مالی سال پایان در ها دارایی کل طبیعی لگاریتم از (:      ) شرکت اندازه. 1
 شود. می محاسبه مالی سال پایان در ها دارایی کل به ها بدهی کل نسبت از (:     ) مالی اهرم. 2
 است. شده پذیرش تهران بهادار اوراق بورس در شرکت که هایی سال تعداد طبیعی لگاریتم (:     ) شرکت عمر. 3
 است. ها دارایی کل بر تقسیم خالص سود (:     ) دارایی بازده. 0
 شود. می محاسبه شرکت سهام دفتری ارزش به بازار ارزش نسبت از (:     ) شرکت رشد. 5
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5. رشد شرکت 

برای تجزیه وتحلیل داده ها از اقتصادسنجی پانل دیتا و نرم افزار ایویوز1 و از آمار توصیفی و آمار 
استنباطی استفاده شده است. تمامی اطلاعات مورد نیاز از ترازنامه، صورت سود و زیان و صورت جریان 
وجه نقد شرکت های نمونه، یادداشت های توضیحی پیوست صورت های مالی شرکت های نمونه و از 
طریق تارنمای کدال2 جمع آوری شده است. داده های ترکیبی )پانل دیتا( از ترکیب دو دسته داده های 
سری زمانی و مقطعی حاصل می شود. ادغام داده های سری زمانی و مقطعی و ضرورت استفاده از آن 
بیشتر به دلیل افزایش تعداد مشاهده ها، بالا بودن درجه آزادی، کاهش ناهمسانی واریانس و کاهش 
گام  نخستین  نرم افزارها،  در  آن  تعریف  و  داده ها  جمع آوری  از  پس  است.  متغیرها  میان  هم خطی 
محاسبه آماره های توصیفی از متغیرهای مورد استفاده خواهد بود. این آماره ها شامل میانگین، میانه، 
انحراف استاندارد و سایر اطلاعات مورد استفاده است. پس از بررسی آماره های توصیفی برای تعیین 
ارتباط ابتدایی بین متغیرها، از آزمون همبستگی، استفاده و درنهایت فرضیه های پژوهش با توجه به 
نتایج آزمون ها به روش تلفیقی یا اثرهای ثابت یا تصادفی مورد آزمون قرار می گیرند، و نسبت به تأیید 

یا رد فرضیه پژوهشی تصمیم گیری می شود.

1. Eviews
2. www.codal.ir
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یافتههایپژوهش

می شوند.  بررسی   1393-1401 سال های  شرکت طی   133 به  مربوط  داده های  بخش  این  در 
جدول )1( آماره های توصیفی متغیرهای مورد استفاده را نشان می دهد.

جدول1:آمارتوصیفی

مشاهده هاانحراف معيارحداقلحداکثرميانهميانگينمتغيرنماد
FRQ0/7910/1991197-0/0020/0160/777-کیفیت گزارشگری مالی

ACsize3/1663/0005/0003/0000/533923اندازه کمیته حسابرسی
ACind0/7290/6661/0000/3330/184923استقلال کمیته حسابرسی
ACkno0/7450/6661/0000/2000/250923تخصص مالی اعضای کمیته
SIZE15/22514/93921/57111/1161/7911197اندازه شرکت
LEV0/5220/5240/9450/0900/2071197اهرم مالی
AGE2/9062/9443/6101/7910/4041197سن شرکت
ROA0/5620/1691197-0/1650/1310/830بازده دارایی
MTB0/6862/4261197-2/7371/86814/720رشد شرکت

مشاهده هادرصد صفردرصد یکمتغیرنماد

BGD
تنوع جنسیتی 

12/1187/891197هیئت مدیره

منبع: یافته پژوهش

بر اساس جدول )1(، میانگین کیفیت گزارشگری مالی برابر 0/002- است. متوسط تنوع جنسیتی 
هیئت مدیره حدوداً 12 درصد است که نشان می دهد در 12 درصد مشاهده ها، حداقل یک زن در 
عضویت هیئت مدیره شرکت  بوده است. میانگین اندازه کمیته حسابرسی، استقلال کمیته حسابرسی 
و تخصص مالی اعضای کمیته حسابرسی به ترتیب برابر 3/166، 0/729 و 0/745 است که بیانگر 
این است که 72 درصد مشاهده ها دارای کمیته حسابرسی مستقل و در 74 درصد مشاهده ها اعضای 
است  موضوع  این  بیانگر  میانگین 0/165  با  دارایی ها  بازده  بوده اند.  هیئت مدیره  در  مالی  متخصص 
که شرکت تا چه حد در تبدیل پولی که سرمایه گذاری نموده است به سود خالص موفق بوده است. 
میانگین اهرم مالی برابر با 0/522 می باشد که نشان می دهد این شرکت ها حدود 52 درصد منابع 
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مالی خود را از طریق بدهی تأمین می کنند، می توان عنوان کرد که 52 درصد از شرکت ها ریسک مالی 
بالایی را پذیرفته اند. متغیر اندازه شرکت، دارای میانگین 15/225 است. رشد شرکت دارای میانگین 

2/737 است که بیانگر فرصت های رشد در شرکت های مورد مطالعه است. 

4-3-بررسیپایاییمتغیرهایپژوهش

پیش از برآورد مؤلفه های مدل، چگونگي پایایی متغیرها با استفاده از آزمون فیلیپس ـ پرون1 
بررسی شده است. نتایج کمی آزمون پایایی متغیرهای پژوهش در جدول )2( آمده است:

جدول2:آزمونفیلیپسـپرون

سطح معناداریآماره ی آزمون فيليپس ـ پرونمتغيرها
22/7760/000-کیفیت گزارشگری مالی

23/6300/000-تنوع جنسیتی هیئت مدیره
13/3400/000-اندازه کمیته حسابرسی

12/9060/000-استقلال کمیته حسابرسی
11/5610/000-تخصص مالی اعضای کمیته

12/3060/000-اندازه شرکت
12/6590/000-اهرم مالی
9/8980/000-سن شرکت
18/3260/000-بازده دارایی
21/6030/000-رشد شرکت

منبع: یافته پژوهش

هستند.  پایا  درصد   95 اطمینان  سطح  در  پژوهش  متغیرهای  می شود  ملاحظه  که  همان طور 
می توان مؤلفه ها را بدون نگرانی از کاذب بودن آن ها برآورد کرد.

1. Phillips-Perron (PP)
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4-4-نتایجآزمونواریانسناهمسانی

از آزمون وایت1 )1980( در نرم افزار  برای بررسی همسان بودن واریانس خطاهای مدل معمولاً 
ایویوز2 استفاده می شود. نتایج حاصل از انجام آزمون وایت به شرح جدول )3( است.

جدول3:نتیجهآزمونوایت

نتيجهاحتمالآماره Fمدل
ناهمسانی واریانس7/0730/000اصلی

منبع: یافته پژوهش

4-5-بررسیهمخطی

استفاده   )VIF( واریانس  تورم  عامل  معیار  از  بررسی عدم وجود هم  خطی  برای  مطالعه  این  در 
 شد. وقتی که شاخص کمتر از 5 باشد، نشان دهنده عدم وجود هم خطی است. با توجه به جدول )4( 
از این آزمون نشان می دهد که در مدل های پژوهش، میزان تورم واریانس متغیرهای  نتایج حاصل 

توضیحی در حد مجاز خود قرار داشته و بنابراین از این بابت مشکلی وجود ندارد.

جدول4:آزمونهمخطیبینمتغیرها

عامل تورم واریانسمتغيرنماد
BGD2/692تنوع جنسیتی هیئت مدیره

ACSIZE1/319اندازه کمیته حسابرسی
ACIND1/195استقلال کمیته حسابرسی

ACKNOW1/192تخصص مالی اعضای کمیته
BGD×ACSIZE2/568تنوع جنسیتی هیئت مدیره× اندازه کمیته حسابرسی
BGD×ACIND2/184تنوع جنسیتی هیئت مدیره× استقلال کمیته حسابرسی

BGD×ACKNOW 2/234تنوع جنسیتی هیئت مدیره× تخصص مالی اعضا
SIZE1/241اندازه شرکت
LEV1/711اهرم مالی

1. White
2. Eviews
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ادامهجدول4:آزمونهمخطیبینمتغیرها

فرضيه اصلی
عامل تورم واریانسمتغيرنماد
AGE1/066سن شرکت
ROA1/981بازده دارایی
MTB1/232رشد شرکت

منبع: یافته پژوهش

4-6-بررسینتایجکمیحاصلازبرآوردمدلها

با توجه به اینکه داده های استفاده شده در این پژوهش با هم ترکیب می شوند )سال ـ شرکت( و 
داده های ترکیبی هم برای انتخاب بین تابلویی و روش های داده تلفیقی در برآورد مدل، به کار گرفته 
شد. به منظور بررسی نتایج از آزمون اف لیمر استفاده می شود، اگر احتمال آماره اف بیشتر از 0/05 
استفاده  تابلویی  داده های  این صورت روش  استفاده شود، در غیر  باید  تلفیقی  داده های  باشد، روش 
می شود. در مورد پذیرفته شده روش داده تابلویی، برای انتخاب بین روش تصادفی یا ثابت، باید از 
آزمون هاسمن استفاده کرد. اگر نتیجه آزمون هاسمن بیش از 0/05 باشد باید از روش اثرهای تصادفی 
استفاده شود در غیراین صورت روش اثرهای ثابت استفاده می شود. خلاصه نتایج آزمون اف لیمر و 

هاسمن در جدول )5( ارائه شده است.

جدول5:آزمونافلیمروهاسمن

آزمون هاسمنآزمون اف ليمر
نتيجهاحتمالآماره کای دونتيجهاحتمالآماره اف ليمرمدل
اثرهای ثابت108/4640/000تابلویی4/7080/000اصلی

منبع: یافته پژوهش
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4-8-نتایجآزمونفرضیههایپژوهش

نتایج حاصل از بررسی پژوهش در جدول )6( آمده است:

جدول6:نتایجآزمونفرضیهاصلی

  ها مدل برآورد از حاصل کمی نتایج بررسی -4-6
 انتخاب برای هم ترکیبی های داده و شرکت( ـ )سال شوند می ترکیب هم با پژوهش این در شده استفاده های داده اینکه به توجه با

 اگر شود، می استفاده لیمر اف آزمون از نتایج بررسی منظور به شد. گرفته کار به مدل، برآورد در تلفیقی داده های روش و تابلویی بین
 استفاده تابلویی های داده روش صورت این غیر در شود، استفاده باید تلفیقی های داده روش باشد، 45/4 از بیشتر اف هآمار احتمال

 نتیجه اگر کرد. استفاده هاسمن آزمون از باید ثابت، یا تصادفی روش بین انتخاب یبرا تابلویی، داده روش شده پذیرفته مورد در د.شو می
 شود. می استفاده ثابت هایاثر روش صورت غیراین در شود استفاده تصادفی هایاثر روش از باید باشد 45/4 از بیش هاسمن آزمون

 است. شده ارائه (5) جدول در هاسمن و لیمر اف آزمون نتایج خلاصه
 

 هاسمن و لیمر اف آزمون -5 جدول
 هاسمن آزمون لیمر اف آزمون 

 نتیجه احتمال دو کای آماره نتیجه احتمال لیمر اف آماره مدل

 ثابت هایاثر 444/4 020/142 تابلویی 444/4 242/0 اصلی

 پژوهش یافته منبع:

 

  پژوهش های فرضیه آزمون نتایج -4-8
  است: آمده (2) جدول در پژوهش بررسی از حاصل نتایج

 
 اصلی فرضیه آزمون نتایج -2 جدول

                                                                            
                                                                             

 t آماره احتمال t آماره استاندارد خطای ضریب متغیر نماد متغیر

 BGD 202/4 422/4 222/14 444/4 مدیره هیئت جنسیتی تنوع

 ACSIZE 423/4 442/4 022/2 442/4 حسابرسی کمیته اندازه

 ACIND 132/4 421/4 420/2 444/4 حسابرسی کمیته استقلال

 ACKNOW 452/4 410/4 202/3 444/4 کمیته اعضای مالی تخصص

 BGD×Acsize 123/4 422/4 341/2 444/4  کمیته اندازه ×جنسیتی تنوع

 BGD×ACin 332/4 450/4 201/5 444/4 کمیته استقلال ×جنسیتی تنوع

 BGD×Ackno 423/4 432/4 023/1 402/4  اعضا مالی تخصص ×جنسیتی تنوع

 SIZE 441/4- 442/4 232/4- 042/4 شرکت اندازه

 LEV 102/4 424/4 135/2 444/4 مالی اهرم

احتمال آماره tآماره tخطای استانداردضریبنماد متغيرمتغير
BGD0/8470/08210/2620/000تنوع جنسیتی هیئت مدیره
ACSIZE0/0230/0072/9880/002اندازه کمیته حسابرسی

ACIND0/1320/0216/0740/000استقلال کمیته حسابرسی
ACKNOW0/0520/0143/7470/000تخصص مالی اعضای کمیته

BGD×Acsize0/1630/0227/3010/000تنوع جنسیتی× اندازه کمیته 
BGD×ACin0/3360/0595/6410/000تنوع جنسیتی× استقلال کمیته

BGD×Ackno0/0730/0371/9730/048تنوع جنسیتی× تخصص مالی اعضا 
SIZE-0/0010/002-0/8380/402اندازه شرکت
LEV0/1480/0207/1350/000اهرم مالی
AGE-0/0500/008-5/6110/000سن شرکت
ROA-0/6330/030-20/5060/000بازده دارایی
MTB0/0030/0012/2310/025رشد شرکت
C-0/0200/053-0/3820/702مقدار ثابت

ضریب تعیین ضریب تعیین
احتمال آماره Fآماره Fآماره دوربین ـ واتسونتعدیل شده

0/6110/6061/716119/5030/000

منبع: یافته پژوهش

مطابق با جدول )6(، احتمال آماره F در آزمون مدل  کمتر از 0/05 است؛ بنابراین، با اطمینان 95 
درصد، مدل ها معنادار است. علاوه براین، ضریب تعیین تعدیل شده تقریباً 60 درصد است.

کمیته  ویژگی های   × هیئت مدیره  )تنوع جنسیتی  تعاملی  متغیرهای   t آماره  معناداری  سطح 
حسابرسی( کوچک تر از 0/05 بوده که در سطح اطمینان 95 درصد، معنادار هستند. علامت مثبت 
متغیرهای تعاملی بیانگر این است که ویژگی های کمیته حسابرسی باعث تقویت رابطه بین تنوع جنسیتی 
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هیئت مدیره و کیفیت گزارشگری مالی می شود؛ بنابراین، فرضیه  »ویژگی های کمیته حسابرسی بر شدت 
اثر تنوع جنسیتی هیئت مدیره و کیفیت گزارشگری مالی تأثیر دارد«، رد نمی شود. همچنین در بررسی 
متغیرهای کنترلی، متغیر اهرم مالی و رشد شرکت تأثیر مثبت و معنادار بر کیفیت گزارشگری مالی و 

متغیر سن شرکت و بازده دارایی تأثیر منفی و معنادار بر کیفیت گزارشگری مالی دارد.

بحثونتیجهگیری

در  کلیدی  نقش  تعادل جنسیتی  نظر  از  متنوع  هیئت مدیره  که  دریافته اند  محققان  از  بسیاری 
می تواند  هیئت مدیره  تنوع  که  کرد  ادعا  می توان  بنابراین  می کند؛  ایفا  سازمان ها  عملکرد  ارتقای 
از  عملیاتی  کمیته ای  حسابرسی،  کمیته  باشد.  باکیفیت  مالی  گزارشگری  برای  پیش بینی کننده ای 
هیئت مدیره یک شرکت است که مسئول نظارت بر گزارشگری مالی و افشای اطلاعات است؛ بنابراین، 
کیفیت  بر  هیئت مدیره  تنوع جنسیتی  حسابرسی  کمیته  متقابل  اثر  بررسی  به دنبال  پژوهش  این 
گزارشگری مالی در شرکت های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران است. در مطالعه حاضر، 
شرکت های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران به عنوان جامعه آماری پژوهش و نمونه شامل 
133 شرکت در بورس اوراق بهادار تهران با روش حذف نظام مند پذیرفته شدند که اطلاعات مورد نیاز 
برای متغیرهای این پژوهش بین سال های 1393 تا 1401 در دسترس بود، انتخاب شد. نتایج بررسی 

فرضیه های پژوهش به شرح ذیل ارائه می گردد.
فرضیه اصلی پژوهش به این صورت بیان شده است:

ویژگی های کميته حسابرسی بر شدت اثر تنوع جنسيتی هيئت مدیره و کيفيت گزارشگری 
مالی تأثير دارد.

به عنوان  تنوع جنسیتی هیئت مدیره  و  ویژگی های کمیته حسابرسی  فرضیه مذکور  آزمون  برای 
عوامل  در ارتباط با کیفیت گزارشگری مالی در کنار متغیرهای کنترلی پژوهش بررسی شد. این فرضیه 
با استفاده از مدل دوم تخمین زده شد. بعد از اجرای آزمون مشخص گردید که در سطح اطمینان 95 
درصد، متغیر تعاملی )تنوع جنسیتی هیئت مدیره × ویژگی های کمیته حسابرسی( ارتباط معناداری با 
کیفیت گزارشگری مالی دارند. همچنین متغیرهای کنترلی اندازه شرکت، اهرم مالی و رشد شرکت 
با  و معناداری  ارتباط منفی  دارایی  بازده  و  و متغیرهای سن شرکت  و معنادار  ارتباط مثبت  دارای 
کیفیت گزارشگری مالی دارند؛ بنابراین در مورد فرضیه دوم این نتیجه حاصل می شود که در سطح 
کیفیت  و  هیئت مدیره  تنوع جنسیتی  بین  رابطه  کمیته حسابرسی  ویژگی های  درصد،  اطمینان 95 



ت...
یفی

ر ک
ی ب

سیت
جن

ع 
تنو

 و 
سی

ابر
س

ه ح
میت

ل ک
قاب

 مت
ثر

ا
ان

کار
هم

 و 
لی

وک
ن ت

سی
رح

امی

137

گزارشگری مالی را تقویت می کند. 
بر اساس نتایج پژوهش حاضر، پیشنهادهای زیر بیان می شود:

- با توجه به اینکه کمیته حسابرسی در صورت استقرار و عملکرد صحیح واحدهای اقتصادی، تأثیر 
مثبتی بر عملکرد واحد حسابداری و واحد حسابرسی داخلی، همچنین کیفیت گزارشگری مالی هر 
واحد اقتصادی دارد و از سوی دیگر، ویژگی های کمیته حسابرسی رابطه بین تنوع جنسیتی هیئت مدیره 
و کیفیت گزارشگری مالی را تقویت می کند؛ بنابراین، تشکیل کمیته حسابرسی با استفاده از  ظرفیت 
مدیران زن باید امری مهم تلقی گردد، و به سرمایه گذاران نیز پیشنهاد می گردد برای حضور مدیران 

زن در اعضای کمیته حسابرسی در زمان سرمایه گذاری، دقت لازم به عمل آورند.

اظهاریهقدردانی
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